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SENORES MIEMBROS DEL JURADO

Narraciones orales awajun para mejorar la expresion oral del tercer grado en la
Institucion Educativa N° 16322 - Nayumpim — 2022, es informe de investigacion que
nace con el objetivo que impulsé su ejecucion y fue la dificultad de los educandos de
la muestra de evaluacion para expresar todo lo que piensan y sienten, fue observado
como problema que conlleva a diversos detalles que afectan el desempefio académico
de todo estudiante, por lo que nos propusimos revertir esta dificultad anclada en la
capacidad comunicativa y lograr que puedan pensar, sentir, escuchar y comunicarse
oralmente de manera légica y coherente con sencillez y claridad; utilizando el nivel de

lenguaje apropiado con sus padres, profesores y comparieros.

En el proceso de sistematizacion del presente informe pueden encontrarse ciertas
limitaciones cometidas en la ejecucion del proceso de investigacion y la elaboracion
del informe final, por lo que recurro a su comprension y espero sus sugerencias para

fortalecer nuestra experiencia en el campo de la investigacion accion.

El informe final de investigacion accion consta de cuatro capitulos:
Capitulo I: Identificacion de la situacion problematica.

Capitulo I1: Sustento teorico.

Capitulo I11: Metodologia de la investigacion.

Capitulo IV: Presentacion de los resultados.

Respetuosamente se acepta vuestras observaciones y seran corregidas en base a sus

recomendaciones.

El Autor.



RESUMEN
El proceso de observacion diagnoéstica sistémica facilito la deteccion del problema y
permitio el planteamiento de nuestra pregunta de accion en base a la cual se planted
también el objetivo general asi también los objetivos especificos, con la pregunta de
accion mas el objetivo general, se realiz6 el analisis de relacion y coherencia y se
elaboré el titulo del proyecto de investigacion, el cual se redacté como: Narraciones
orales awajun para mejorar la expresion oral del tercer grado en la Institucion
Educativa N° 16322 — Nayumpin. — 2022.  Para operativizar el informe, se procedio
a elaborar las hipdtesis de accion y se plantearon las actividades y acciones de trabajo
relacionadas a la recoleccién y anélisis de informacion, asi como el disefio y
aplicacion de estrategias que se incluyeron en la programacion anual, tales como: la
presencia de sabios, explicaciones respecto a las narraciones relatadas por el sabio o
sabia de la comunidad invitados, uso de papelotes para que los nifios puedan escribir
o dibujar lo que entendieron; también se promovio que los alumnos cuenten o
describan lo que conocen; la participacion de agentes sociales importantes de la
comunidad como los sabios y docentes despertaron la curiosidad de los nifios y ayudo
mucho a que los nifios elevaran su autoestima y su autoconfianza al punto de compartir
conversacion e interaccion con los visitantes y con el mismo docente investigador,
demostrando de este modo, que el objetivo de la investigacion se pudo cumplir gracias
a lo planificado en el plan de accion, siendo complementadas con una buena
planificacion, ejecucion, evaluacion y retroalimentacion de acciones del proceso que
consistieron en hablar, expresar, dialogar, etc. se demostr6 que cada uno de los que
recibieron la intervencién logré lo previsto; es decir, mejorar su expresion oral;
lograndose el objetivo general que fue mejorar la expresidn oral a través de narraciones
orales Awajun, del tercer grado de la Institucién Educativa N° 16322 de Nayumpim —
2022, lo que se cumplio a través de las acciones y actividades propuestas para el logro

de los objetivos especificos.
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CHICHAM ETEGJAMU

Ju takak emattakuik shiig jikattsa dismauwai waji utugchata awa nunu ejenta
mamikiatasa, dutika apatja disa utugchat mamikia, taji, inibau takat ematna nunu,
utugchat iman tusa, ju utugchatash wajuk epegmainita dushakam, utugchat wajuk
epegmainita nuna imanjijai apatka disa anentai jujuki adaikaji, juu takata iwainamuji
chichamjai augmatku juti muunji augmattsamu awajundau, uchi papijamin kampatum
mijan aujuidau shig chichaktinme tusa, waimatai daji 16322 batsatkamu nayumpim,
mijan, 2022. Takat emattakuik najanaji inibau dekaskechuashit tamau, dutika
mamikmasa juukji anentai, aiksajik wajuk takamainita, dekas uchi papijamin aidaujai
takatai papi umikbau awa nuiyajai, juu weantu: juuti muunji pujuta wainkau
batsatkamunmayajai, muun katsun yaunchuk mundaun augmatbau ujajatkui, papi
wegkagmajai agak, dakumak unuimamain, atsa takaku ujuikaji dekas uchi papijamin
aidaush augmatsatnume tusa; ju takat umiamunmak pachinkaje batsatkamunmaya
takat mamiktuka susamu aidaushkam, jintinkagtinchakam, aatsa au aidau ijunja takaku
ujuikaji dekas uchi papijamin aidaush; datsamkas, wajiu anentaimtan, nunisag dita
aensjin kajitmamas iman nimamtan chichaku augmatbaunum ijag aidaujaishkam.
Jintinkagtin atatus wekega dusha dekas iwainawai utugchat mamikia epegkeami
tibauwa nununa imatiksajik uminkau asamtai. Dekas utugchak epegtuami tibau dajiya
iwainakmaig dutiksajik iwainamuji chichamjai augmatku juti muunji augmattsamu
awajundau, uchi papijamin kampatum mijan aujuidaushig chichaktinme tusa,

waimatai daji 16322 batsatkamu nayumpim mijan 2022.
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INTRODUCCION

El informe de investigacidn accion que se presenta, se denomina: Narraciones
orales awajun para mejorar la expresion oral del tercer grado en la Institucion
Educativa Primaria N° 16322 - Nayumpim - 2022.

El mencionado informe de investigacion fue producto de arduo trabajo de
observacién diagnoéstica, que en forma sistematica se inicié durante las practicas
preprofesionales en el V111 semestre, en forma metddica se ha preparado seleccionado
las técnicas e instrumentos de investigacion para la exploracién de la realidad
problematica del aula de tercer grado de la Institucion Educativa Primaria N° 16322-
Nayumpim; habiendo examinado y reflexionado sobre la situacion se plante6 la
pregunta de accion: ¢Como mejorar la expresion oral a través de narraciones orales
Awajun, en los nifios del tercer grado de la Institucion Educativa N° 16322 de
Nayumpim-2022?, la misma que encierra un proposito de cambio y mejora en los
estudiantes del aula que estd sometida a una intervencién establecida y proyectada;
para cual se ha formulado como objetivo de la investigacion: Mejorar la expresion oral
a traves de narraciones orales Awajun, del tercer grado en la Institucion Educativa N°
16322 de Nayumpim — 2022.

En base a los objetivos e hipotesis de accidn, se ha elaborado el plan de accion,
lo cual permitio el logro de cada uno de los objetivos; para su cumplimiento se ejecutd
un conjunto de actividades y acciones que nos ayudaron a la solucion a la problematica
detectada, las acciones realizadas durante el proceso de investigacion fueron evaluadas
en forma permanente, y a través del proceso de deconstruccion y reconstruccion se
retroalimentaron y mejoraron algunos aspectos que no se lograron oportunamente.

De igual modo, las evaluaciones de inicio, proceso y salida demuestran que los
nifios y nifias de tercer grado, han logrado mejorar la expresion oral a través de
narraciones orales Awajun en las actividades de aprendizaje.

Finalmente, el presente informe esta dividido en cinco capitulos; donde, el
CAPITULO 1 le corresponde a la identificacion de la situacion problematica, el
CAPITULDO Il al sustento tedrico, el CAPITULO Il a la metodologia, el CAPITULO

IV a los aspectos administrativos.
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CAPITULO |
IDENTIFICACION DE LA SITUACION PROBLEMATICA.
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I. IDENTIFICACION DE LA SITUACION PROBLEMATICA
1.1. Descripcién del contexto sociocultural

La Institucién Educativa N° 16322 de Nayumpim fue creada 30 de enero
de 1984, esta ubicada en la comunidad nativa que lleva su nombre, la misma
que tiene por capital al centro poblado mayor Chiriaco y es jurisdiccion del

Distrito de Imaza, Provincia de Bagua, Region Amazonas, Perd.

La comunidad de Nayumpim fue creada por Ley N°22175 del afio 1976
tiene una poblacion de 78 habitantes, su autoridad comunal es el Apu, quien es
elegido por los comuneros en asamblea democratica y es a quien se le debe
respeto, debiendo ser informado, de las actividades que realizan los comuneros
y todo visitante que ingresa. En el lugar el clima es tropical y la temperatura
alcanza un promedio entre 30° C 0 32° C con una temperatura minima de 18°C
y una maxima de 40° C a 43° C estas condiciones se deben a que el valle se

encuentra en la region del bosque seco Ecuatorial llamado también region

yunga.

El punto de partida para llegar a lacomunidad de Nayumpim, es partiendo
de Chiriaco, utilizando via terrestre hasta el puerto Pakui, a partir de este lugar
se toma medio de transporte fluvial; el tiempo que dura el traslado es de una
hora; en la comunidad existen instituciones educativas del nivel Inicial y
Primaria; también estan presentes la Iglesia Nazareno, posta médica, programa

de Cuna mas, vaso de leche, JAPS.

En la comunidad se practican actividades sociales celebradas como fechas
civicas entre ellas el dia de la madre, dia del padre, dia de San Juan Bautista,
cinco de junio, 28 de Julio, aniversario de la comunidad, dia de la Educacion
Intercultural Bilinglie, Navidad, Carnaval, en cuyas celebraciones se

programan eventos deportivos de futbol y véley.

Las actividades econémicas que realizan los comuneros estan relacionadas
al cultivo de diferentes productos alimenticios como mani, sachapapa, platano,
yuca, maiz, camote, cocona, pifia, cacao, cafia de azucar y otros. Los

pobladores también hacen de uso de herramientas modernas como las

13



motosierras para extraer la madera para muebles como el guayacén, tornillo,
capirona, cedro, ishpingo, caoba, pona, toclo ; otras actividades econémicas
que realizan estan relacionas a la casa de animales y a la pesca en el rio

Chiriaco.
1.2. Descripcion de la situacion problematica.

1.2.1. Analisis reflexivo de la situacion problematica del aula de tercer grado
de la 1.E.P. N° 16322 — Nayumpim.

En la Institucion Educativa N° 16322 de la comunidad de
Nayumpim, durante la practica pre profesional del VIII ciclo, del
programa profesional de Educacion Primaria Intercultural bilingle, se
observo que en el area de Comunicacion, durante la ejecucion de sesiones
de aprendizaje los nifios tenian dificultad en la expresion oral, mostrando
como efecto una clara desconfianza en si mismos, que nacia del temor
frente al profesor, también se pudo notar que su vocabulario no concuerda
con el significado de las palabras que usa y este vocabulario también es
reducido. Sobre el caso problematico, el responsable del aula se daba
cuenta y en consecuencia llamaba fuertemente la atencion a los nifios, y

algunas veces llegando al castigo fisico.

Durante este tiempo, se ha podido percibir diversos problemas en
la capacidad de expresion oral, ya que los estudiantes dicen algunas
palabras incompletas, cambian letras de las mismas, tienen dificultad para
decir oraciones completas, utilizan palabras de las que desconocen su
significado; presentan dificultades para entablar conversaciones con sus

comparieros y el proceso de comunicacion no llega a buen entendimiento.

Por lo tanto, en la presente Investigacion nos ocuparemos de la
expresion oral de los nifios en el aula de tercer grado los mismos que
muestran bajos niveles de expresion oral y ante esta problematica no se ha
observado el uso de alguna metodologia adecuada para que los nifios
logren desplegar su capacidad de expresion oral. Ante este problema no
se observa inquietud del docente de aula por la capacitacion y

actualizacion especificamente en estrategias para desarrollar la expresion

14



Tabla 1l

oral y mas aln cuando no se cuenta con recurso y materiales educativos

apropiados para desarrollar dicha capacidad.

Otro aspecto problematico es el limitado nivel de coordinacion que
tiene la Institucion Educativa con los padres de familia, los mismos que no
apoyan a los hijos en el desarrollo de las experiencias de aprendizaje, dado
a que en su mayoria realizan tienen trabajos diversos que les impide una
oportuna intervencién en el aprendizaje de sus menores hijos y por la falta

de preparacion para la comprension de textos y la expresién oral.

Nivel de impacto de la situacion problematica

CATEGORIA

ACTORES

NIVEL DE IMPACTO

SITUACION PROBLEMATICA
BAJO MEDIO ALTO

Aprendizajes fundamentales en la institucion educativa:

Directivos

- Escaso monitoreo y acompafiamiento a los docentes.
- No promociona eventos para el desarrollo vy
fortalecimiento de la expresion oral de los estudiantes a

nivel Institucional.

Docentes

- Escaso promocion de eventos para mejorar la capacidad de
expresion oral de los estudiantes en el aula de tercer grado
de la Institucion Educativa. X

- Escaso uso de estrategias metodoldgicas para mejorar la
expresion oral en los estudiantes de tercer grado de la

Institucion Educativa.

Estudiantes

- Nifios del tercer grado con dificultad para expresarse
oralmente con fluidez, claridad y sin temores. X

PP. FF

Desconocimiento técnicos y metodoldgicos para mejorar
la expresion oral y ayudar en el desarrollo de las tareas X

del Area Comunicacion.

Comunidad

Escasa promocion de capacitacion dirigida a los
pobladores de la comunidad en temas de expresion oral X
por parte de las autoridades educativas y comunales.

Fuente: Observacion del investigador.
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Tabla 2

Matriz de priorizacion de la situacion problematica

1.2.2. Priorizacion de la situacion problematica identificada.

En el aula de los estudiantes de ocho y nueve afos del nivel Primaria de la

problemas relevantes:

Institucion Educativa Primaria N° 16322 - Nayumpim se han identificado

A continuacién, presentamos el analisis del problema determinando las

causas y consecuencias de la misma

muchas veces a sus padres en las actividades que
permitan el sustento familiar diario.

INDICADORES
<
2| o 8 w |2
o % SITUACIONES PROBLEMATICAS B - © fg 2 E’
2 < = © e w® = =
g | © E |2 | |® |8
(@] o ) - c a
© R oo
E S & @
1-5 1-5 1- 1-5
Insuficiente implementacion con recursos y 5 4 4 4 17
materiales educativos a la I.E.

§ Desconocimiento de la gestién por procesos
B educativos para implementar ala I.E. con recursos 3 3 3 3 12
o
3| & | y materiales educativos.
Q [
S g Escasa existencia de recursos y materiales para 5 4 4 4 17
S desarrollar las clases de comunicacién.
3 Limitada disposicion de tiempo para desarrollar
'Q .z z . .z
S procesos de evaluacion al area de comunicacidn > 4 > 4 18
S por tener aula a cargo.
§ Despreocupacion por preparar estrategias 4 4 4 4 16
o]
‘5 " metodoldgicas para mejorar la expresion oral.

S~
E E Escasa capacitacién y actualizacién sobre 5 4 4 5 18
E "g estrategias metodoldgicas para la expresion oral.
E © | Inadecuado uso de estrategias metodoldgicas 5 5 5 4 19
_§ para mejorar la expresién oral.
g
QL o
s Presentan dificultad para expresarse oralmente
<| o . . ) 5 5 5 5 20 | 1

& | con fluidez, claridad y sin temores.

E

[=]

2 | Bajo rendimiento académico, por acompafar

& 3 3 4 4 14
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bajo nivel de instruccidn, en su mayoria cuenta 4 4 3 4 15
con primaria incompleta.

Dedicacion exclusiva a las labores de trabajos, y no

PP.FF.

pueden ayudar en la educacion de sus menores
hijos.

Indiferencia ante los problemas de la escuela y las
autoridades comunales, relacionadas a la mejora
de la educacién de los nifos.

Poca importancia a los procesos educativos de los 4 5 4 5 18
nifos, por dedicarse a obras materiales.

COMUNIDAD

Despreocupacion de las autoridades vy
organizaciones por mejorar la educacién de sus

menores hijos.

Fuente: Tabla N°: 1 Nivel de impacto de la situacion problematica.

1.2.3. Pregunta de accion.
¢Cémo mejorar la expresion oral a través de narraciones orales
Awajun, en los nifios del tercer grado de la Institucion Educativa N°
16322 de Nayumpim — 20227

1.3. Objetivos

1.3.1. Objetivo General.
Mejorar la expresion oral a través de narraciones orales Awajun, con
los nifios del tercer grado de la Institucion Educativa N° 16322 de

Nayumpim — 2022.

1.3.2. Objetivos Especificos.
1. Diagnosticar el nivel de expresion oral, a través de lista de cotejo para
mejorar la expresion oral.
2. Sseleccionar y recoger datos e informacion sobre narraciones orales
pertinentes para la solucion de la problematica de expresion oral.
3. Introducir en la programacién anual y desarrollar las narraciones orales
propuestas en sesiones o experiencias de aprendizaje.
4. Aplicar, evaluar, procesar y difundir los resultados.
14. ACTORES
Los actores que han intervenido en la presente investigacion son: El
estudiante investigador, Plana directiva, docente, administrativos estudiantes del

tercer grado de la Institucion Educativa 16322 de Nayumpim, formador del area
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de investigacion educativa V111, observador externo e interno, padres y madres de
familia, actores sociales de la comunidad.
1.4.1.Estudiante investigador: Es el autor de la investigacion quien utilizd
narraciones orales Awajun para mejorar expresion oral, en el marco de la
presente investigacion accion. El estudiante investigador utilizo el diario
reflexivo como instrumento de recojo de informacién, lista de cotejo, para
la mejora continua.
1.4.2.El observador interno: Es el formador en la practica como mediador que
orienta dia a dia para mejorar la practica pedagogica, su funcidén en esta
investigacion fue de observar la practica pedagdgica para dar asesoria,
sugerencia y reflexiones. EIl observador interno utiliz6 al Diario de Campo
como instrumento de investigacion.

1.4.3. EIl observador externo: Fue el profesor del aula de tercer grado, fue quien
apoyd para identificar los aspectos coincidentes y no coincidentes respecto de
las descripciones, que el estudiante investigador esté desarrollando durante
proceso del antes, durante y después de la intervencion motivo de la
investigacion.

En este marco de la investigacion que emprendemos podemos decir que,

tenemos:

+ Actores involucrados: alumnos, investigador, director y docentes.
» Beneficiarios directos e indirectos: alumnos, docentes y padres de familia
del aula de tercer grado de la Institucion Educativa Primaria N° 16322 de

Nayumpim.

Cuadro 1
Poblacion escolar de la Institucién Educativa N° 16322 de Nayumpim

NUMERO DE ALUMNOS DEL NIVEL PRIMARIA — 2022

SEXO
GRADO H M TOTAL

1° GRADO 3 3 6
2° GRADO 4 7 11
3° GRADO 4 7 11
4° GRADO 2 3 5
5° GRADO 2 5 7
6° GRADO 1 10 11

TOTAL 16 35 51

Fuente: RDN° 002 — 2022. Aprueba Némina de matricula —2022
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La poblacion escolar durante el afio 2022, segiin némina de matricula, el

Primer Grado tiene seis estudiantes: tres varones y tres mujeres, el Segundo

Grado tiene siete nifias y cuatro nifios que hacen un total de 11 nifios. En el

Tercer Grado tenemos 11 estudiantes: cuatro nifios y siete nifias y son el

objeto de estudio de nuestra investigacion, en el Cuarto Grado tenemos dos

varones y cinco mujeres, que suman siete estudiantes y en el Sexto Grado

estuvieron un varén y 10 mujeres lo que hacen un total de 11 estudiantes.

En la Institucién Educativa se cuenta con un total de 51 estudiantes de los

diferentes grados de estudio.

CUADRO N2 02

PERSONAL DIRECTIVO, DOCENTE Y ADMINISTRATIVO DE LA I.E.P. N° 16322 DE

NAYUMPIM.
CARGO CANTIDAD

Directivos Eleodan Sabio Roca 01
Eleodan Sabio Roca

Docentes Isaac Umpunchig Shimpu 03
Ever Tsajuput Tiwi

Auxiliares 0

Trabajadores 0

administrativos

TOTAL 04

Fuente: CAP de la UGEL IBIR-IMAZA-304- 2022.

1.4.4. Los nifos:

Formado por un total de 11 nifios de los cuales son cuatro

hombres y siete mujeres. Dentro de las caracteristicas mas resaltantes de estos

podemos resaltar que: son inquietos, no hacen caso a su profesor, no practican

el aseo y la higiene personal si no hasta que se les dice, son desordenados

cuando realizan sus actividades, tienen mucha habilidad para desplazarse de un

lugar a otro, trepar en los arboles, nadan en las quebradas, desarrollan sus

capacidades, habilidades y destrezas para los juegos y relaciones para las

relaciones interpersonales.
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CAPITULO 11
SUSTENTO TEORICO
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2. SUSTENTO TEORICO
2.1. Caracteristicas de los nifios y nifias de la Institucion Educativa Primaria
N°16322-Nayumpim
Serrano. (2009) afirma que:

Dentro de la nifiez, se pueden distinguir a grandes rasgos dos sub
etapas: la etapa de la nifiez temprana que abarca desde los tres hasta los seis
afos, y la etapa intermedia de la nifiez que comprende desde los seis hasta los
11 0 12 afios. (P4g.45)

La regibn Amazonas, en el contexto de la provincia de Bagua y
Condorcanqui, presenta una gran diversidad cultural representada por poblaciones
nativas Awajun y Wampis, que pertenece a la familia linguistica denominaba
jibara la cual constituye una de las nacionalidades indigenas amazonicas mas
numerosas en la region y se encuentran ubicados en la provincia de Bagua
(distritos de Aramango e Imaza) y Condorcanqui. (GR-A, 2008-2021, p. 6)

En este contexto, positivamente hablando, podemos afirmar que los nifios
y las niflas del pueblo Awajun, enmarcados en la etapa de la infancia,
especificamente en la etapa intermedia, que aparece mas o menos entre los 11y
los 12 afios, segun Jean Piaget; se caracterizan por tener mayor permanencia de
vida, al lado de sus madres; por lo que, se dice que los nifios son afectuosos, les
gusta jugar, les gusta escuchar poemas antes de dormir. Asimismo, desde muy
pequefios aprenden las habilidades de nadar, por la necesidad de cruzar rios y
arroyos junto a sus padres que van a la actividad productiva de la pesca y la caza,
trajinando distancias largas en el calor de la selva, prefiriendo andar desnudos
hasta los ocho afios o nueve, sin pudor; mientras que, las nifias son mas reservadas,
desde muy temprana edad (cuatro a cinco afios) son instruidas en las tareas
femeninas como cuidar a sus hermanos menores, barrer diariamente la casa, botar
la basura acumulada, participar en la limpieza de la chacra y apoyar en la
preparacion de masato; mientras que, los nifios son mandados a traer el agua del
rio o la quebrada més cercana a la casa. A los seis afios los varones cambian de

orientacion se acercan a los padres quienes los llevan a pescar, casar o trabajar en
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la chacra, también ensefian a sus hijos el arte del tejido, uso de machete y armas

de juego.
UNICEF. (2015) sefiala al respecto:

En Amazonas, la composicion étnica de las provincias de este
departamento, es posible que explique algunas de las cifras observadas en los
indicadores de educacién y salud. En Condorcanqui, provincia donde el 79% de
los nifios es de origen aguaruna, el desempeiio del indicador de asistencia a
educacion primaria muestra el valor méas bajo: sélo el 24% de los nifios asisten a
educacidn inicial y primaria. La tasa de desnutricion cronica en estudiantes de
hasta los seis afios de edad, es la mas alta del departamento en esa provincia (56%),
muy por encima del promedio departamental (33%). También en esta provincia
observamos el porcentaje mas alto de mujeres entre 15 y 20 afios que han
experimentado la maternidad (33%). Por otro lado, el indicador de conclusion a
tiempo de educacién primaria muestra que los nifios y nifias de 12 y 13 afios de
origen indigena de las provincias de Bagua y Condorcanqui tienen porcentajes de
conclusién més bajos en comparacion con los que tienen el castellano como

lengua materna”. (2015, p. 108).

El enfoque de derechos humanos permite comprender que, para la
realizacion de cada derecho, es necesaria la realizacion de los otros derechos. Por
ejemplo, para gozar del derecho a la educacién, es necesario tener garantizados
otros derechos como a la alimentacion (si nuestros nifios estan desnutridos no
pueden aprender con facilidad), a la salud (si se enferman no iran a la escuela);
etc. Pero, junto con ello a comprender que el ejercicio de los derechos humanos
por parte de las personas tiene como contrapartida las responsabilidades u
obligaciones del Estado de proveer y mantener las condiciones necesarias para

que las personas puedan gozar de todos sus derechos.

En este contexto, hablar de las sociedades indigenas Awajun y Wampis es
referirnos a desigualdades historicas producto de los intereses de los distintos
sectores que ejercieron y ejercen el poder, es darnos cuenta de esas desigualdades

y de la “resistencia cultural” en la que han convertido su supervivencia. Hablar
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de sociedades indigenas es desarmar el discurso de la homogeneidad de la nacion

y del poder del Estado Nacional; por lo que:

En todas las Instituciones Educativas Awajun y Wampis, los procesos
pedagdgicas no aseguran la equidad de género en las expectativas y resultados de
aprendizajes y no evitan el abuso, el maltrato y las practicas de discriminacion; no
difunden materiales educativos sobre equidad de género y sexualidad en relacion
a la cultura indigena, pero si los llenan con contenidos de corte occidental; por lo
gue, no se adaptan a los saberes y a los conocimientos de las nifias y los nifios
indigenas, dejando de lado los principios de la interculturalidad que solo es letra
en mayusculas. En este devenir afirmamos que las caracteristicas de los nifios y

las nifias Awajun — Wampis, son:

¢ Algunas caracteristicas propias de los estudiantes estan desligadas a la
naturaleza propia de la cultura.

e La desnutricién crénica que presentan los nifios y nifias menores a 6
afios de edad.

¢ Elnivel educativo de las madres es importante para el desenvolvimiento
del estudiante y se puede apreciar el muy bajo nivel de escolaridad de ellas, asi
como el no incremento significativo.

e Ademas, el bajo nivel de ingresos econdmicos de las familias y la falta
de orientacién y asistencia oportuna en la salud repercuten directamente en el bajo

rendimiento académico de los estudiantes. (Sandoval, 2007).

Finalmente, hacemos la descripcion de las caracteristicas de los
estudiantes de la Institucion Educativa N° 16322 de la comunidad nativa de
Nayumpin, haciendo uso de la observacion directa como una de las técnicas de
investigacion, que permite recoger datos visibles del objeto investigado, como lo
son los nifios y nifias de nueve afios de edad, y es como se detalla en los parrafos

siguientes, descrito por el investigador:

Los nifios de la Institucion Educativa N° 16322 de Nayumpin presentan
dominio sobre sus movimientos, son participativos y muy cognitivos; realizan

actividades como el juego al aire libre, de manera muy efectiva, amable, sociable,
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2.2.

y creativa. En esta etapa es sumamente importante el uso de estrategias para
estimular permanentemente sus potencialidades cognitivas para que aprenda a
pensar y asi identificar su propio estilo de aprendizaje. Aspectos como la
vinculacion permanente al entorno familiar; los nifios y nifias acompafian a sus
padres a la chacra donde aprenden técnicas, habitos, dietas y prohibiciones que se
practican de generacidn en generacion; asi como el trabajo compartido con los
padres y los hermanos, la relacion permanente con la naturaleza, la convivencia
con los abuelos en el mismo entorno familiar y la forma de concebir el tiempo y
el espacio, son particularidades que difieren cada contexto y que el docente debe
tener en cuenta experiencias como la construccion de la identidad y de la

autoestima.

() La comunicacion de padres a hijos se realiza exclusivamente de forma
oral de generacion a generacion y gracias a eso la cultura ancestral sigue vigente
en las comunidades mas alejadas y donde no interfiere la cultura de los mestizos.
Sobre esta realidad no existe nada escrito pero se puede observar como las
narraciones orales, a través de los afios y especialmente en los pueblos ya
colonizados por los mestizos, las narraciones orales de la cultura awajun van
pasando al plano del olvido; Los jovenes de estos poblados ya no conocen las
historias narradas por los ancestros, perdiéndose asi lo que dice Palomino en su
concepto sobre expresion oral: Parafraseando a Palomino (2004) expresion oral
y narracion oral segin nuestro entender implica la comunicacion clara, fluida,

coherente y persuasiva pero también implica el saber escuchar y respetar las ideas.

Por otro lado, los nifios de nueve afios fisicamente son gorditos y otros son
flaquitos, de pelos negros y tallas bajas, muy afectivos, sociales, carifiosos,

alegres, participativos.

Capacidad, habilidad y aprendizaje a desarrollar: Expresion oral

2.2.1. Concepto de la expresion oral.

Palomino. (2004) respecto a la expresion oral la sefiala como:
La capacidad que consiste en comunicarse con claridad, fluidez,

coherencia y persuasion, empleando en forma pertinente los recursos
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verbales y no verbales. También implica saber escuchar a los demas,
respetando sus ideas y las convenciones de participacion; es importante que
las instituciones educativas desplieguen los esfuerzos necesarios para

asegurar el desarrollo de dicha capacidad. (pag. 45)

Segun el Disefio Curricular Nacional. (2015) afirma que:

La adquisicion del lenguaje oral en el nifio y en la nifia empieza en
forma espontanea y contintia durante toda la infancia y no es consecuencia
solo del desarrollo biol6gico y psicologico, también es aprendizaje cultural
relacionado con el medio de vida de cada nifio. (pag.87)

Asi, en el 1l Ciclo, se enfatiza en el desarrollo de capacidades
comunicativas para la conversacion, el dialogo y el relato, a partir de
situaciones de comunicacién de la vida diaria. Se busca que los nifios se
interrelacionen, tengan oportunidades para saber escuchar y expresar, en su
lengua materna, con espontaneidad y claridad, sus necesidades, intereses,
sentimientos y experiencias. Considerando que nuestro pais tiene
diversidad de culturas y lenguas, la escuela necesita educar en la
comprension y, respeto de las lenguas vernaculas, asi como de las distintas
formas regionales de hablar el espafiol, puesto que no existe un modo
“ideal” o “correcto” de hablar. Todo lo contrario, hay distintas formas de
hablar, sin renunciar al buen uso del castellano. En el 1V Ciclo se enfatiza
en el desarrollo de capacidades comunicativas para la narracién y la
exposicion en lengua materna, a partir de situaciones de comunicacion de
la vida cotidiana. Se busca que los nifios interactien con distintos
interlocutores, se expresen con orden y seguridad; asi mismo, escuchen y
comprendan activamente los mensajes, ya sea para reconocer informacion
importante, emitir opinién, explicar una idea central desde sus propias
experiencias 0 narrar un acontecimiento interesante. El proceso de
construccion del lenguaje estd estrechamente ligado a la necesidad de
comunicacién y a la estimulacion del medio; por esto, resulta indispensable
que la escuela ofrezca variadas, auténticas y significativas experiencias

comunicativas en diversas situaciones y con distintos propdsitos e
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interlocutores. En el V Ciclo se pone énfasis en el desarrollo de capacidades
comunicativas para el debate y la argumentacién de los puntos de vista, a
partir de diversas situaciones de comunicacion. Se busca que los nifios se
expresen y comprendan mensajes en su lengua materna con variados
propositos y ante distintos auditorios; ya sea para opinar, informar, explicar,
describir, narrar, argumentar y proponer alternativas para tomar decisiones,

individualmente y en grupo” (Minedu, 2005, pag. 67-68).

La expresion oral es el conjunto de técnicas que determinan las
pautas generales que deben seguirse para comunicarse oralmente con
efectividad, o sea es la forma de expresar sin barreras lo que uno quiere,
claro sin excederse ni hablar tonterias o con mal vocabulario. Saber
expresarse oralmente es una necesidad vital para que nuestros
interlocutores capten con claridad el mensaje que queremos expresar, €s

decir para dar a conocer nuestras ideas y opiniones (Wikipedia 2008).

La expresion oral permite desarrollar la habilidad comunicativa del
ser humano, ya que a partir de ello se emplean recursos verbales con mayor
claridad, fluidez, coherencia y persuasion, (Hope, 2010) ademés de
considerar que mediante esta se logra describir y explicar hechos,
sentimientos, ideas y vivencias, a través de didlogos, conversaciones y el
uso de estructuras morfosintacticas; siendo un elemento basico para la

convivencia humana.

Medina. (2007) sefiala que:

Para que los nifios y nifias hablen, se expresen libremente, hay que
hacerles sentir que lo que dicen es digno de nuestra atencion, que queremos
entender lo que sefialan, considerar lo dicho por el nifio/a como base para
lo que se va a ensefiar y ponernos siempre a su nivel de comprension. (pag.
56)

Segun Flores. (2004) sefiala que la Expresion Oral es la capacidad

que consiste en comunicarse con claridad, fluidez, coherenciay persuasion,
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empleando en forma pertinente los recursos verbales y no verbales.
También implica saber escuchar a los demas, respetando sus ideas y las

convenciones de participacion. (pag.5 9)

La expresion oral también le corresponde desarrollar nuestra
capacidad de escuchar para comprender lo que nos dicen los demas, sus
reales intenciones. Patifio. (2013) sefiala que:

Existen cuatro criterios para la clasificacion de las actividades de
expresion oral:

a. Segun la técnica: dialogos dirigidos (para practicar determinadas
formas y funciones linglisticas), juegos teatrales, juegos linguisticos
(adivinanzas), trabajos en equipo, etc.

b. Segun el tipo de respuesta: ejercicios de repeticion mecanica,
lluvia de ideas, actuacion a partir de instrucciones (recetas de cocina),
debate para solucionar un problema, actividades de vacio de informacion,
etc.

c. Segun los recursos materiales: textos escritos (completar una
historia), sonido (p. ej., cantar una cancion), imagen (ordenar las vifietas de
una historieta), objetos (adivinar objetos a partir del tacto, del olor...), etc.

d. Comunicaciones especificas: exposicién de un tema preparado
de antemano, improvisacion (descripcion de un objeto tomado al azar),
conversacion telefonica, lectura en voz alta, debates sobre temas de

actualidad, etc. (pag. 59)

Para desarrollar la CAT dos se debe promover espacios de
confianza y plena armonia, en donde los nifios y nifias pueda n interactuar

con sus pares. Asi en las aulas se desarrollan las actividades permanentes

Gramsci (2004) afirma que las actividades permanentes son un
espacio de recreacion y esparcimiento donde los alumnos disefien las
actividades a realizar de acuerdo a sus intereses con base a sus producciones

escritas u orales para dar muestra del uso del lenguaje. Asimismo,
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Existen autores que sostienen que para desarrollar la CAT dos se
debe promover estrategias adecuadas que permitan el desarrollo de las de
la competencia, comunicativas y matematicas asi tenemos

Bart he (1998), Sefiala que la narracion de textos no deber
expositiva si no que debe utilizarse estrategias adecuadas y pertinentes que
le permita conectarse al nifio con ciertos hechos imaginarios o reales
presentes en el relato y que estan en su vida diaria. Por otro lado

Cassany, Lunay Sanz (2003) describen las micro habilidades de la
expresion oral del siguiente modo: planificar el discurso, construccion del
discurso, y producir el discurso; todo esto sin dejar de tener en cuenta los
aspectos no verbales. De acuerdo a este planteamiento, para desarrollar las
competencias de la expresién oral en el aula se deben plantear e
implementar estrategias y/o actividades que permitan que los estudiantes

practiquen para el desarrollo de esas micro habilidades. Ademas

Solé (2007) afirma que el desarrollo de la expresion oral requiere
constante practica, por eso es que las actividades y/o estrategias que la
estimulen deben ser frecuentes y variadas, fijando el proposito en forma
clara para que el estudiante sepa qué es lo que se espera de él.

Para el caso de los recursos y materiales que se deben utilizar para
facilitar el desarrollo de la CAT dos; esos deben tener ciertas caracteristicas
relevantes; sobre el tema dice;

Castafio (1988) sefiala que cualquiera que sea la técnica tiene
efectividad siempre y cuando se complemente con el uso de materiales y
los recursos sean adecuados y que satisfagan y despierte los intereses,
gustos e inquietudes del nifio. Asi mismo, Vygotsky (1954) sefiala que son
muchas las técnicas y recursos que pueden utilizarse para favorecer la
expresion oral: No obstante; cualquiera que se utilice deberé considerar que
la comunicacion es un proceso progresivo; y como tal, esta en desarrollo
continuo. En este proceso influyen muchos factores siendo el mas
importante el ambiente sociocultural que le rodea al nifio. De igual manera

Pestalozzi (1997) sefiala que todo docente a la hora de enfrentarse a

la imparticion de una clase debe seleccionar los recursos y materiales
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didacticos que tiene pensado utilizar. Muchos piensan que no tiene
importancia el material o recursos que escojamos pues lo importante es dar
la clase pero se equivocan, es fundamental elegir adecuadamente los
recursos Yy materiales didacticos porque constituyen herramientas
fundamentales para el desarrollo y enriquecimiento del proceso de
ensefianza-aprendizaje de los alumnos.

Para referir a la convivencia en el aula, las relaciones efectivas entre
la docente, los nifios(as) con sus pares y Vis versa; es de suma importancia
establecer normas de comportamiento para facilitar el desarrollo de la CAT
dos; sobre el tema dice

Piaget (1976) En la narracion del texto la comunicacion entre el
narrador y el nifio debe ser activa en todo momento, la cercania, la mirada
sobre cada nifio en particular, las normas establecidas antes de realizar la
narracion hacen sentir a los pequefios un clima de afectividad. Asi mismo
Skinner (1957) Sostiene que el lenguaje es una conducta adquirida en un
proceso gradual de reforzamientos conductuales. La conducta verbal se
aprende en términos de relaciones funcionales entre la conducta y los
eventos ambientales; es decir es el ambiente social lo que refuerza la
conducta verbal. De igual manera, Skinner (1957) Sostiene que el lenguaje
es una conducta adquirida en un proceso gradual de reforzamientos
conductuales. La conducta verbal se aprende en términos de relaciones
funcionales entre la conducta y los eventos ambientales; es decir es el
ambiente social lo que refuerza la conducta verbal.

Finalmente, la CAT 2 es un proceso gradual con el que tiene que
medir resultados o logros de aprendizaje; en base en ciertos o indicadores;
sobre el tema;

Monserrat (1998) sefiala que, una vez establecidos los criterios de
evaluacion, se debe optar por escalas o rdbricas holisticas o analiticas,
dependiendo de las actividades desarrolladas que vayamos a calificar.
Ademas, se debe tener en cuenta ciertos factores que determinan una
mejora en la expresion oral como por ejemplo la fluidez, entonacion y
pronunciacion, en la oralidad, y la cohesién, coherencia y estructura del

discurso. Asi mismo
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Monserrat (1998) sefiala que calificar tanto la expresion oral como
la escrita puede presentar grandes dificultades para el docente, pues el tipo
de pruebas disefiadas para tal fin deberia considerar qué evaluar, como y
cuando hacerlo. Es decir, se debe tener en cuenta el tipo de criterios de
valoracion, escalas analiticas/holisticas y el proceso de evaluacion
continua. De igual manera, Puig (2008) sefiala que la evaluacién, que no es
sino el proceso de toma de decisiones y reflexién a partir de la recogida de
informacion sobre el conocimiento y la actuacion de los aprendientes, y es
importante que el profesor reflexione sobre las caracteristicas de la tarea
que va a evaluar, para poder asi fijar los criterios o categorias de evaluacion
mas apropiados; es decir, el tipo de tarea determinara qué es necesario

valorar.

2.2.2. Capacidades para desarrollar la expresion oral.
Segun el MINEDU. (2015) existen capacidades a desarrollar en la
competencia se expresa oralmente en el ciclo IV y son las siguientes:
a. Adecua sus textos orales a la situacion comunicativa.
Esta capacidad significa que el estudiante, a partir de su
proposito, adecUa su texto oral a la situacién comunicativa. Para ello,
adapta la formay el contenido de su discurso a las circunstancias, segin

convenciones culturales y esto seré posible a partir del tercer ciclo.

Ramirez. (2012) afirma que para que un texto sea adecuado se
deben tener en cuenta todas las circunstancias de la situacion
comunicativa, es decir, el contexto en que se produce. Por ello, la
primera distincion que debemos plantearnos es si nuestro texto se trata
de un discurso hablado o escrito. Los nifios requieren un repertorio de
recursos comunicativos mas amplios que los adquiridos en su primera
socializacion en el ambito familiar. En el hogar, por su propia naturaleza
intima y cercana, los intercambios orales son méas coloquiales. (...... )

A consecuencia de ello, adecuaran su expresion oral.
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Como parte de la socializacion que promueve la escuela, los
nifios, segun las normas culturales de su entorno, iran ajustando su texto
oral al oyente, de acuerdo con su proposito. Asi, cuando se comunican
con el director del colegio, pueden dirigirse a ¢l usando el “usted”,

reconociendo la formalidad del trato.

Expresa con claridad sus ideas.

Esto significa que el estudiante se expresa con coherencia:
desarrolla un tema relacionado con un asunto cotidiano o especializado,
evitando las contradicciones y los vacios de informacion.

Cohesiona sus ideas relacionandolas mediante conectores y
referentes pertinentes, segin el tipo de texto oral. Emplea un
vocabulario apropiado, usa las palabras con precision y propiedad de

acuerdo con el tema.

Para ayudar a nuestros nifios a desarrollar esta capacidad,
podemos fijarnos en tres cualidades que tienen los textos orales claros:
son coherentes, estdn cohesionados y cuentan con un vocabulario
adecuado. A partir de lo que observemos, podemos intervenir
haciéndoles preguntas directas o parafraseando de otro modo lo que el
nifio dijo para ir contribuyendo a la expresion plena de sus ideas,
sentimientos y estados de &nimo. Recordemos que no se trata de corregir
a los nifios ni de dictaminar un modo correcto de expresar sus ideas, sino
de ayudarlos a organizar sus textos orales para que sean paulatinamente
mas comunicables.

Es importante para desarrollar la expresion oral. Los docentes
podemos ayudar a nuestros nifios de esta etapa escolar para que
paulatinamente vayan ofreciendo mas informacion y detalles en sus
textos orales para que vayan ampliando su repertorio comunicativo oral.

Otro ayuda puede ser cuando los nifios cuentan al resto de sus
compafieros sus actividades del fin de semana. En esta pequefia

exposicion el docente puede preguntar al nifio qué hizo el sabado, qué
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hizo el domingo, con quiénes pasaron esos dias, donde estuvo, qué fue
lo que mas le agrado6 o qué no le gusto.

Asimismo, si en el momento del juego, el docente observa que
un nifio siempre usa el mismo juguete, puede pedirle que le cuente qué
le agrada més del juguete (puede ser su forma, su color, etc.). Con esa
misma finalidad, podemos pedirles a los padres que conversen en casa
con los nifios, que los escuchen con interés, que les pregunten por
informacion mas detallada; en general que promuevan el lenguaje verbal
sobre el llanto o los gritos.

Cuando el docente les repregunta, los esta ayudando a que
expliquen con mayor detalle para que su texto gane en coherencia y
profundidad. Asi, comentaran sobre la cola del mono, las frutas que
come y donde vive.

Para relacionar sus ideas, los nifios usan conectores basicos (y,
pero, porque): ello es una muestra de que cohesionan su texto. Y eso esta
muy bien, pues asi van ganando claridad. Recordemos que el objetivo
de nuestra intervencion didactica es proporcionar un ambiente de calidez

para que expresen libremente sus ideas.

Utiliza estratégicamente variados recursos educativos.

Significa que el estudiante usa pertinentemente, segun
convenciones sociales y culturales, los diferentes recursos expresivos
verbales, no verbales y para verbales. Para ello, selecciona y combina
recursos de acuerdo con su propdsito y situacion comunicativa.

La comunicacion oral se enriquece y se hace mas efectiva cuando
se complementan los recursos expresivos verbales con los para verbales
y no verbales. En el portal educativo Conectando Neuronas. (2018) en
su articulo sobre expresién oral afirma que los recursos no verbales
tienen cada vez mas importancia dentro de la sociedad actual, ya que
cerca del 60% al 70% de lo que comunicamos se realiza de manera no
verbal. Los movimientos de la cabeza, la expresion corporal, la

orientacion de la mirada, el parpadeo, las expresiones faciales, los gestos
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corporales, sefialar con el dedo, muecas y otras son formas de lenguaje
no verbal.

Los recursos expresivos se basan en convenciones sociales y se
relacionan con ciertas costumbres o acuerdos sociales: las distancias, las
pausas, el ritmo y el volumen de la voz son diferentes segun el contexto
especifico.

En la espontaneidad de la expresion oral de los nifios podemos
reconocer la combinacion de todos esos recursos: los nifios “hablan con
todo su cuerpo”. Sus miradas, sus sonrisas, sus manos, sus palabras, sus
movimientos; todo ello junto es muestra de la identidad personal, del

“estilo” de cada uno de nuestros nifios.

Reflexiona sobre la forma, contenido y contexto de sus textos orales.

Significa que el estudiante autoevalta lo que dice mientras lo
dice, y también al final del proceso de comunicacién. A partir de ello,
regula sus expresiones, gestos, miradas, posturas, tono de voz, orden de
las ideas o tema, segun lo requiera la situacion comunicativa. Asi,
incrementa y mejora el empleo de recursos expresivos de manera

progresiva.

No se espera que todos los nifios entre tres y cinco afos logren
poner en practica plenamente la reflexion sobre su propia expresion oral.
Sin embargo, hacia el final del ciclo, los docentes pueden
identificar en algunos nifios los indicadores propuestos y explicar el
proposito de su texto oral y opinar si su pronunciacion es clara y sus

gestos son adecuados a la situacion comunicativa.

Interactua colaborativamente manteniendo el hilo temético.
Significa que el estudiante intercambia roles fluidamente a

medida que hace uso de su comprension y expresion oral: enviay recibe

diversos mensajes, alternada y dinamicamente manteniendo la

coherencia de la situacion comunicativa.
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Muestra disposicion para colaborar y aportar a la interaccion
oral. El intercambio oral es dindmico. Incluso cuando se respeta el turno
de palabra, el oyente esta pronosticando el resto del mensaje del hablante
y preparando una respuesta. Este intercambio de roles ocurre entre dos
0 mas personas, segun la situacién y tipo de texto oral en uso:
conversacion, debate, discurso, exposicion, etcétera.

Para la interrelacion social. En ella, docentes y nifios
intercambian de manera fluida sus roles de hablantes y oyentes. Al
ingresar al nivel de Educacion Inicial los nifios conocen diversos textos
que aparecen en pares como saludo-saludo o pregunta-respuesta.
Devolver con un saludo otro saludo o responder una pregunta son
muestras de intercambios colaborativos en que se mantiene el tema. Los
nifios de tres afios responden con frecuencia a las preguntas de sus
distintos interlocutores si se sienten en confianza.

A los cuatro y cinco afos las respuestas de los nifios son mas
pertinentes con respecto a las preguntas de su interlocutor. Gran parte de
la interaccién en el aula se da mediante un intercambio de preguntas y

respuestas. (pag. 85-91)

2.2.3. Etapas en el desarrollo de expresion oral.

Cuando nos referimos a la expresion oral, mencionamos directamente
al lenguaje, ya que es en base a su adquisicion en como logramos
comunicarnos y expresarnos. Piaget menciona al lenguaje como un
instrumento de capacidad cognoscitiva y afectiva, es decir que lo que
adquiere esté relacionado a su mundo, es por ello que encierra las etapas de
su adquisicion en dos grupos: el lenguaje egocéntrico y lenguaje socializado.
Ambos grupos han sido sefialados asi por diferentes acciones o
comportamientos que realizan los nifios.

El primero de ellos, esta vinculado a que el nifio se caracteriza por no
preocuparse por ser escuchado o entendido, es “egocéntrico” al hablarse a si
mismo, pero sobre todo porque solo piensa en su idea, mas no en el otro,
buscando el interés propio; referente a lo mencionado, el nifio en esta etapa

busca reconocer sus propias ideas, expresarlas y cumplir con su propio
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beneficio, por lo cual podria permitir desarrollar sus propios conceptos sobre
su entorno.

El segundo grupo, estd vinculado a la informacion que brinda, las
ordenes, los ruegos, las amenazas, las preguntas y las respuestas. El nifio se
vuelve més atento a hacerle saber algo a la otra persona, que le agrade
escuchar para que influya en su conducta, no necesariamente es para
comunicar un pensamiento propio, sino para satisfacer necesidades no
intelectuales. Podemos resaltar que este grupo busca el encuentro con el otro,
lo que permite que el nifio ya no busque solo ser escuchado, si no valorar lo
que el otro dice, lo cual se convierte en un momento de interaprendizaje,
donde existe un compartir.

Piaget relaciona estas etapas a las “frases” o “acciones” realizadas
por los propios nifios; sin embargo, encontramos otra division de etapas,
segun las edades y su desarrollo, como lo comparte Navarro (2003). Estas
etapas se dividen en dos:

La etapa pre linguistico y linguistico. La etapa pre linguistica (0-12
meses) comprende las primeras vocalizaciones, el balbuceo, y la
expresividad kinésica, las cuales involucran a las expresiones como la
sonrisa, la mirada y los gestos. Es importante resaltar que, en este primer
afio, el desarrollo del lenguaje del nifio involucra al adulto a su relacion en
si. En la etapa linguistica (2-5 afios) el nifio da un cambio trascendental,
empieza a diferenciar los fonemas y su mayor oportunidad de aprender es su
propio entorno, ya que suele imitar a los otros. Ademas, empieza a integrar
sus ideas, lo que quiere transmitir, lo que quiere decir para sefialar un
determinado objeto o una persona. Si nos centramos en la edad de 4 afios,
los nifios mantienen la interaccion con el otro y combina palabras en
oraciones complejas. A partir de lo mencionado, se puede concluir que los
nifios encuentran la necesidad de comunicarse con el otro, lo cual permite
que el desarrollo de la expresion oral sea frecuentemente, es decir, en su
experiencia diaria, a partir de este punto, el nifio va desarrollando su
capacidad de escuchar y de ser escuchado, buscando el mismo palabras para

ser comprendido por la otra persona. (p. 34)
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2.2.4. Elementos de la expresion oral.

En lingistica, la expresion oral es el conjunto de técnicas que
determinan las pautas generales que deben seguirse para comunicarse
[oralmente] con efectividad, es decir, es la forma de expresar sin barreras lo
que se piensa. La expresion oral sirve como instrumento para comunicar
sobre procesos u objetos externos a él. Se debe tener en cuenta que la
expresion oral en determinadas circunstancias es mas amplia que el habla, ya
que requiere de elementos paralinglisticos para completar su significado

final.

Saucedo. (2016) sefiala que:

Existen aspectos que deben observarse con mucha atencién, estan los

siguientes:

e Voz: La imagen auditiva tiene un gran impacto para el auditorio. A
través de la voz se pueden transmitir sentimientos y actitudes.

e Diccion: El hablante debe tener un buen dominio del idioma. Tal
conocimiento involucra un adecuado dominio de la pronunciacién de
las palabras, la cual es necesaria para la comprension del mensaje.

e Estructura del mensaje: Es forzoso planear con anterioridad lo que se
va a decir, pero un buen orador no puede llegar a improvisar.

o Fluidez: Utilizar las palabras en forma continua

e Volumen: Intensidad de voz.

e Ritmo: Armonia y acentuacion.

e Claridad: Expresarse en forma precisa y certera.

e Coherencia: Expresarse de manera logica.

e Emotividad: Proyectar sentimientos acordes al tema.

2.2.5. Teorias sobre el lenguaje oral.
a. Teoria de Bruner y lenguaje.
Bruner piensa que el nifio tiene algun tipo de conocimiento del
mundo real, aun antes de ser capaz de clarificar con eficacia los misterios

de la sintaxis. Antes de aprender a hablar, el nifio dispone de unas
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capacidades cognitivas. Muchos procesos cognitivos de la infancia van
orientados a actividades dirigidas a unos objetivos. Los nifios son
sociables en el sentido de que estan predispuestos a responder a la voz, al
rostro, a los gestos y a las acciones de los que le rodean. Los adultos
activan muy precozmente las estructuras de interaccion de los nifios. Los
dispositivos interaccionales de los nifios, a su vez, engloban rapidamente
las acciones de los adultos. El dispositivo primordial que tienen los nifios
para lograr sus objetivos es un miembro adulto de su propia familia.
Muchas de las primeras acciones de los nifios se dan en situaciones
restringidas de la familia, y muestran un nivel de sistematizacion muy
elevado. Dice Bruner, que cuando el campo de accion del nifio esta
delimitado, lo que ocurre en ese campo es tan ordenado y sistematico
como lo que ocurre en la vida de un adulto. Cuando el nifio entra en el
mundo del lenguaje y de la cultura, esta ya preparado y capacitado para
descubrir e inventar formas sistematicas de relacionarse con las
exigencias de la sociedad y con las formas linguisticas. La comunicacién
prelinglistica y la linguistica suceden en un campo restringido: en esas
situaciones, el nifio y el educador combinan todos los elementos para abrir

una comunicacion eficaz.

Segun Bruner, el caracter sistematico de las capacidades originales
del nifio es extraordinariamente abstracto. Parece como si los nifios se
rigieran por normas, a la hora de entablar sus relaciones espaciales,
temporales o de causa-efecto. Estas capacidades cognitivas son los
mecanismos basicos para la adquisicion del lenguaje. Para pasar de una
comunicacion prelinguistica a una comunicacion linguistica, es necesario
un escenario rutinario y familiar, que posibilite el que el nifio pueda
comprender lo que esté sucediendo. Son estas rutinas las que Bruner llama
Sistemas de Apoyo a la Adquisicion del Lenguaje.

Bruner dice, mencionando a Bickerton (1981), que los nifios estan
“bioprogramados” para percibir unas distinciones entre los
acontecimientos del mundo real, comunicarse respecto de ellas y hacer las

distinciones linguisticas correspondientes. En la medida en que la
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sincronizacion de la interaccion entre el adulto y el nifio se concentra en
estas distinciones, ayudamos al nifio a que pase de su expresion
conceptual a una representacion linguistica apropiada. Estas distinciones
las encontraremos en los formatos.

El adulto ayuda al nifio modelando frases que sustituyan a la
comunicacion gestual y vocal primitiva del nifio, para que pueda cumplir
las funciones comunicativas pertinentes.

Lo que caracteriza al formato de los juegos es que esta constituido
por “hechos” generados y recreados por medio del lenguaje. El formato
de los juegos ofrecera una amplia gama de oportunidades para aprender
el lenguaje y utilizarlo.

Cuando la madre y el nifio se integran en formatos de rutina, se
ponen en marcha procesos psicolégicos y linglisticos que se generalizan
de un formato a otro.

b. Teoria de Vygotsky respecto al habla.

Segun la teoria de Vygotsky, los origenes del lenguaje son sociales,
incluso desde el comienzo mismo de la infancia. Tanto el lenguaje receptivo
como el productivo tienen sus raices en los intercambios entre el bebe y quien
lo cuida. Practicamente toda vocalizacion del nifio es interpretada como

manifestacion social, como si el bebe comunicara algo.

Vygotsky creia que hay un momento durante la lactancia y la edad
temprana en que el pensamiento se origina sin el lenguaje y que éste se usa
Gnicamente para la comunicacién. Después entre los dos y los tres afios,
aparecen el pensamiento y el habla; desde este punto en adelante, ni el habla
ni el pensamiento volveran a funcionar igual. Con la aparicion del
pensamiento y el habla, el pensamiento adquiere una base verbal y el habla
se hace intelectual porque se usa para pensar. La sociabilidad del nifio es el
punto de partida de sus interacciones sociales con el medio que lo rodea. Los
problemas de la psicologia de la interaccion social son actualmente harto
conocidos Yy, por tal motivo, los limitaremos aqui a mencionar brevemente

algunas particularidades de la concepcion de Vygotsky.
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Por origen y por naturaleza el ser humano no puede existir ni
experimentar el desarrollo propio de su especie como una moénada aislada;
tiene necesariamente su prolongacion en los demas; de modo aislado no es
un ser completo. Para el desarrollo del nifio, especialmente en su primera
infancia, lo que reviste importancia primordial son las interacciones
asimeétricas, es decir las interacciones con los adultos portadores de todos los
mensajes de la cultura. En este tipo de interaccion el papel esencial
corresponde a los signos, a los distintos sistemas semidticos, que, desde el
punto de vista genético, tienen primero una funcion de comunicacion y luego
una funcion individual: comienzan a ser utilizados como instrumentos de
organizacion y de control del comportamiento individual. Este es
precisamente el elemento fundamental de la concepcién que Vygotsky tiene
de la interaccion social: en el proceso del desarrollo esta desempefia un papel
formador y constructor. Ello significa simplemente que algunas categorias
de funciones mentales superiores (atencidén voluntaria, memoria ldgica,
pensamiento verbal y conceptual, emociones complejas, etc.) no podrian
surgir y constituirse en el proceso del desarrollo sin la contribucién
constructora de las interacciones sociales.

Esta idea indujo a Vygotsky a formular generalizaciones cuyo valor
heuristico dista mucho de estar agotado, aln en la actualidad. Se trata de la
célebre tesis sobre la “transformacion de los fendmenos Inter psiquicos en
fenomenos intrapsiquicos”. Veamos una de las formulaciones de esta idea:
“La mas importante y fundamental de las leyes que explican la génesis y a la
cual nos conduce el estudio de las funciones mentales superiores podria
expresarse del modo siguiente: cada comportamiento semiotico del nifio
constituia exteriormente una forma de colaboracién social, y ésa es la razon
de que preserve, incluso en las etapas mas avanzadas del desarrollo, el modo
de funcionamiento social. La historia del desarrollo de las funciones
mentales superiores aparece, asi como la historia de la transformacion de los
instrumentos del comportamiento social en instrumentos de la organizacion
psicologica individual” (Vygotsky, 1982-1984, Vol. VI, p. 56).
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2.2.6. Teorias sobre el desarrollo de la categoria dos
Para desarrollar la categoria dos se debe promover espacios de
confianza y plena armonia, en donde los nifios y nifias pueda n interactuar

con sus pares. Asi en las aulas se desarrollan las actividades permanentes

Gramsci (2004) afirma que las actividades permanentes son un
espacio de recreacion y esparcimiento donde los alumnos disefien las
actividades a realizar de acuerdo a sus intereses con base a sus producciones
escritas u orales para dar muestra del uso del lenguaje. Por otro lado

Existen autores que sostienen que para desarrollar la categoria 2 se
debe promover estrategias adecuadas que permitan el desarrollo de las de la
competencia, comunicativas y matematicas asi tenemos

Bart he (1998), Sefiala que la narracion de textos no deber expositiva
si no que debe utilizarse estrategias adecuadas y pertinentes que le permita
conectarse al nifio con ciertos hechos imaginarios o reales presentes en el
relato y que estan en su vida diaria. Por otro lado

Cassany, Luna y Sanz (2003) describen las micro habilidades de la
expresion oral del siguiente modo: planificar el discurso, construccion del
discurso, y producir el discurso; todo esto sin dejar de tener en cuenta los
aspectos no verbales. De acuerdo a este planteamiento, para desarrollar las
competencias de la expresion oral en el aula se deben plantear e

Estrategias y/o actividades que permitan que los estudiantes esas

micro habilidades. Ademas

Solé (2007) afirma que el desarrollo de la expresion oral requiere
constante practica, por eso es que las actividades y/o estrategias que la
estimulen deben ser frecuentes y variadas, fijando el propésito en forma clara
para que el estudiante sepa queé es lo que se espera de él.

Para el caso de los recursos y materiales que se deben utilizar para
facilitar el desarrollo de la categoria 2; esos deben tener ciertas caracteristicas
relevantes; sobre el tema dice;

Castafio (1988) sefiala que cualquiera que sea la técnica tiene

efectividad siempre y cuando se complemente con el uso de materiales y los
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recursos sean adecuados y que satisfagan y despierte los intereses, gustos e
inquietudes del nifio. Asi mismo, Vygotsky (1954) sefiala que son muchas
las técnicas y recursos que pueden utilizarse para favorecer la expresion oral:
No obstante; cualquiera que se utilice debera considerar que la comunicacion
es un proceso progresivo; y como tal, esta en desarrollo continuo. En este
proceso influyen muchos factores siendo el mas importante el ambiente
sociocultural que le rodea al nifio. De igual manera,

Pestalozzi (1997) sefiala que todo docente a la hora de enfrentarse a
la imparticion de una clase debe seleccionar los recursos y materiales
didacticos que tiene pensado utilizar. Muchos piensan que no tiene
importancia el material o recursos que escojamos pues lo importante es dar
la clase, pero se equivocan, es fundamental elegir adecuadamente los
recursos y materiales didacticos porque constituyen herramientas
fundamentales para el desarrollo y enriquecimiento del proceso de
ensefianza-aprendizaje de los alumnos.

Para referir a la convivencia en el aula, las relaciones efectivas entre
la docente, los nifios con sus pares y viceversa; es de suma importancia
establecer normas de comportamiento para facilitar el desarrollo de la
categoria 2.

Sobre el tema dice:

Piaget (1976) En la narracion del texto la comunicacion entre el
narrador y el nifio debe ser activa en todo momento, la cercania, la mirada
sobre cada nifio en particular, las normas establecidas antes de realizar la
narracién hacen sentir a los pequefios un clima de afectividad. Asi mismo,
Skinner (1957) Sostiene que el lenguaje es una conducta adquirida en un
proceso gradual de reforzamientos conductuales. La conducta verbal se
aprende en términos de relaciones funcionales entre la conducta y los eventos
ambientales; es decir es el ambiente social lo que refuerza la conducta verbal.
De igual manera, Skinner (1957) Sostiene que el lenguaje es una conducta
adquirida en un proceso gradual de reforzamientos conductuales. La
conducta verbal se aprende en términos de relaciones funcionales entre la
conducta y los eventos ambientales; es decir es el ambiente social lo que

refuerza la conducta verbal.
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Finalmente, la categoria 2 es un proceso gradual con el que tiene que
medir resultados o logros de aprendizaje; en base en ciertos o indicadores;
sobre el tema;

Monserrat (1998) sefiala que, una vez establecidos los criterios de
evaluacion, se debe optar por escalas o rubricas holisticas o analiticas,
dependiendo de las actividades desarrolladas que vayamos a calificar.
Ademas, se debe tener en cuenta ciertos factores que determinan una mejora
en la expresion oral como por ejemplo la fluidez, entonaciéon vy
pronunciacién, en la oralidad, y la cohesion, coherencia y estructura del
discurso. Asi mismo

Monserrat (1998) sefiala que calificar tanto la expresién oral como la
escrita puede presentar grandes dificultades para el docente, pues el tipo de
pruebas disefiadas para tal fin deberia considerar qué evaluar, como y cuando
hacerlo. Es decir, se debe tener en cuenta el tipo de criterios de valoracion,
escalas analiticas/holisticas y el proceso de evaluacion continua. De igual
manera:

Puig (2008) sefiala que la evaluacion, que no es sino el proceso de
toma de decisiones y reflexion a partir de la recogida de informacion sobre
el conocimiento y la actuacion de los aprendientes, y es importante que el
profesor reflexione sobre las caracteristicas de la tarea que va a evaluar, para
poder asi fijar los criterios o categorias de evaluacién mas apropiados; es

decir, el tipo de tarea determinara qué es necesario valorar.

2.3. Teorias que sustentan el uso de las narraciones awajun para mejorar la
expresion oral.
A. Teorias del desarrollo de la expresion oral.

En las explicaciones acerca del desarrollo del lenguaje pueden
distinguirse tres perspectivas: la conductista, la innatista y la
interaccionista.

Skinner (1981), uno de los principales representantes del
conductismo concluy6 que el lenguaje, igual que otra conducta cualquiera,
se adquiere a través del condicionamiento operante. A medida que los

nifios y nifias realizan acciones, se debe reforzar aquellas acciones con
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sonrisas, abrazos y otros estimulos. La perspectiva conductista defiende
que el refuerzo y la imitacion contribuyen a un aprendizaje temprano del
lenguaje.

Como indica Berk (2001).

El conductismo tiene dificultad para explicar la velocidad del
progreso del lenguaje y de las expresiones nuevas de los nifios, basadas en
reglas. Sin embargo, ha tenido un efecto duradero en el esfuerzo para
ayudar a los nifios con dificultades en el desarrollo de la expresion oral.
En la propuesta sobre las narraciones awajun para mejorar la expresion
oral, el docente aplicara diferentes estrategias vivenciales como la
narracion en la que los nifios van a escuchar y observar al narrador, segln
lo observado hardn uso de técnicas y herramientas para hacer propia
narracion implementando con dibujos sacados de las ideas principales de
lo narrado por el docente o el sabio invitado al aula y asimismo hacer uso
de un lenguaje adecuado mostrando cohesion y claridad en el enlace de
ideas. De ese modo reforzaron el desarrollo de la expresion oral.

La perspectiva innatista, representada por Chomsky (1977).
Chomsky afirma que la capacidad para hablar de los humanos esta
genéticamente determinada y que se nace con un dispositivo de
adquisicion del lenguaje, que permite a los nifios, tan pronto como
adquieren vocabulario suficiente, combinar palabras en oraciones
gramaticalmente consistentes y comprender el significado de lo que oyen.
Como resume Berk (2001), de acuerdo con Chomsky, el mecanismo de
adquisicion del lenguaje es una gramatica universal, un almacén
incorporado de reglas que se aplican a todos los lenguajes humanos.

Recientemente, han surgido las teorias interaccionistas,
enfatizando que las habilidades innatas y los contextos sociales se

combinan para el desarrollo del lenguaje.

. Teorias del lenguaje y pensamiento
Las interrogantes que surgen en torno a la relacion entre lenguaje
y pensamiento pueden resumirse en las cuestiones planteadas por Berk

(2001): Los nifios ¢dominan primero el pensamiento y después las
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traducen en palabras?, o ¢el lenguaje abre nuevas puertas cognitivas,
capacitando al nifio para pensar en formas mas avanzadas?

Entre las respuestas que se han dado a estas cuestiones hay que
destacar dos aportaciones fundamentales, que son las teorias de Piaget y
de Vygotsky.

Piaget presupone que el lenguaje estd condicionado por el
desarrollo de la inteligencia, es decir, se necesita inteligencia para
apropiarse del lenguaje. Para Piaget el desarrollo de la inteligencia
empieza desde el nacimiento, antes de que el nifio hable, por lo que el nifio
aprende a hablar a medida que su desarrollo cognitivo alcanza el nivel
concreto deseado. Es el pensamiento, sefiala Piaget el que posibilita al
lenguaje, lo que significa que el ser humano, al nacer, no posee lenguaje,
sino que lo va adquiriendo poco a poco como parte del desarrollo
cognitivo. Considerando, ademéas, que los primeros pensamientos
inteligentes del nifio, no pueden expresarse en lenguaje debido a que s6lo
existen imagenes y acciones fisicas.

Para Vygotsky el lenguaje y pensamiento tienen raices diferentes y
se desarrollan con relativa independencia, en ciertos aspectos, hasta llegar
a un momento en que se produce una fusion entre ambos. Esta sintesis (el
proceso por el cual el pensamiento se convierte en lenguaje y el lenguaje
en pensamiento) supone transformaciones importantes en ambas
funciones. De este modo, el pensamiento se modifica al hacerse
linglistico, pero el lenguaje también se transforma al hacerse pensamiento.

Las relaciones entre pensamiento y lenguaje son complejas. Un
pensamiento nace a través de las palabras. Una palabra sin pensamiento es
una cosa muerta, y un pensamiento desprovisto de palabras permanece en
la sombra. La conexion entre ellos, sin embargo, no es constante. Surge en
el curso del desarrollo y evoluciona por si mismos.

Seria necesario, entonces, analizar las diferentes fases por las que
pasa el pensamiento antes de ser formulado en palabras, y para esto, el
autor establecid dos planos del lenguaje: el interno, el de los significados

(plano semantico), y he externo, el de las palabras (plano fonético).
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El lenguaje interno parte del habla y se transforma en pensamiento,
mientras que en el lenguaje externo es el pensamiento el que se convierte
en habla.

En un principio el nifio dice en voz alta lo que va a hacer, que va a
dibujar, con el tiempo estas 6rdenes que se da a si mismo en voz alta
desaparecen, pero en su interior se seguiran dando las mismas ordenes,
hasta ponerse en marcha en la realizacion de la tarea.

En las escuelas infantiles es corriente que al iniciar una tarea se
produzcan murmullos, es que los nifios han de hablar mientras trabajan,
pues solo asi dirigiran la tarea que realizan. Segun todo esto, la evolucion
seria el paso de un primer lenguaje exteriorizado hacia un lenguaje

progresivamente interiorizado, a lo largo de los primeros afios de vida.
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3. METODOLOGIA DE LA INVESTIGACION
3.1. Tipo y disefio de la investigacion.

Es una investigacién accion de tipo cualitativo, considerando que
el proceso formativo del maestro es complejo que aborda la investigacion
social que incide sobre el saber-hacer, el saber-obrar, el saber-pensar en la
busqueda de la relacion del saber con la préactica; es heterogéneo porque
es una construccion social, lo cual implica la presencia de diferentes
propdsitos, intereses e intencionalidades en la ensefianza de como

investigar y por qué investigar.
3.2. Disefio de investigacion del estudio.

Para la ejecucion del presente proceso de investigacion se asumio
el Disefio Emergente de la investigacion cualitativa, adaptado a las
necesidades imprevistas durante la investigacion, que concibe la realidad
socioeducativa como una construccion social, asumiendo la incertidumbre
y su caracter complejo, denominado emergente, que explora el mundo de
lavida, la cotidianidad de los actores sociales en sus contextos particulares,
proponen una nueva forma de estudiar los fendmenos sociales asumiendo
los rasgos de la época actual, tales como, la incertidumbre, lo inacabado,

el tiempo incierto y ambiguo que nos toca vivir.

Sandin (2003) sefiala que: El disefio de una investigacion
cualitativa exige que el investigador se posicione y adopte una serie de
decisiones no sélo durante la elaboracion del proyecto de investigacion y
al inicio del proceso investigador, sino también durante y al finalizar el
estudio. (Pp.138-139).
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A. Representacion Grafica del Disefio Emergente de la investigacion

Leyenda:

Accion.
pP™
/ wPe (1---ﬂj\
Me f
ST Gt (Len)
\ - (1...m)
T (1...m}
Mé : Muestra de estudio
ppm : Propuesta pedagdgica de mejora
NPE (1..n) : N° Practicas de estudio
N@ (1. n) : N° Tiempo de aplicacion
N® (1..n) : N° Evaluaciones
N (1..n) : N° Retroalimentaciones
R : Resultados

Interpretacion:

El disefio emergente que se utilizara en la presente investigacion accion se

explica del siguiente modo:

Las siglas Me corresponden a los nifios del tercer grado de la Institucion
Educativa Primaria N°16322-Nayumpim, por el investigador de manera
intencionada que consiste en la seccion de los nifios de tercer grado que
estaba a cargo.

Las siglas PP™ corresponde a la propuesta pedagogica que pretende

desarrollar la expresion oral.
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= Las siglas NP® (., corresponde a las 20 sesiones de aprendizajes
realizadas por investigador para validar la propuesta pedagdgica.

= Las siglas N ;. corresponde al tiempo de aplicacion que dispondra el
investigador para validar la propuesta pedagdgica, que se inicid el cuatro
de abril y se concluy6 el 31 de octubre.

= Las siglas N (1..n) corresponde al nimero de evaluaciones de prueba de
entrada y prueba de salida.

= Las siglas N' (.. corresponde al nimero de retroalimentaciones que se
realiz6 de manera permanente.

= La sigla R corresponde a los resultados de la investigacion sobre el

desarrollo de la expresion oral.

3.3. Técnicas e instrumentos para el recojo de datos.
3.3.1. Técnicas de recojo de datos.

A. Laobservacion. Es unatécnica que permitio detallar los eventos. Se
realizara en el aula de clase para describir detalladamente de las
practicas en el aula.

La observacién no implica s6lo mirar y describir lo que uno
observa, sino que se debe hacer una descripcion minuciosa de lo que

se dice.

B. Laentrevista: sirvio para recoger datos y ayudaron a completar los
datos recolectados en la observacion para tener una descripcion mas
completa de los hechos. Se entrevistara a los profesores a la docente
de aula ya que esta en relacion directa con los nifios y con la
ensefianza y el aprendizaje en forma permanente.

También se entrevistd en forma oral a la directora de la
institucion educativa a fin de tener referencias y datos contextuales
de la LE.I, nimero de alumnos y docentes, infraestructura y

equipamiento.

C. Analisis documental: Consisti6 en el analisis de la informacion y/o

documentos bibliogréaficos que se consideraron necesarios y otros
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que se produjeron en el proceso de investigacion accion se utilizara
para analizar informacion de la biblioteca virtual, de libros e
investigaciones realizados los estudiantes, de las paginas webs,
diarios de campo y otros, etc. Y a la informacidn obtenida de los
sabios y sabias para la propuesta cultural.

3.3.2. Instrumentos de recojo de datos.

De acuerdo al tipo de investigacion, los instrumentos que se

utilizaron en la presente investigacion seran los siguientes:

A. Diario reflexivo del docente: Sirvié para redactar la reflexion
de cada una de las sesiones de clase y otros espacios, fueron
registrados de manera descriptiva y después de cada sesion de
aprendizaje.

B. Lista de cotejo: Es un instrumento que permitid identificar el
comportamiento con respecto a actitudes, aptitudes, habilidades y
destrezas de los nifios y nifias. Contenia indicadores de logro en el
que se constataron, en un solo momento, la presencia o ausencia de
estos mediante la actuacién del nifios y nifia.

C. Ficha de registro y sistematizacion: Es aquella que nos permitio
seleccionar informacion pertinente de los sabios, u autoridades de
la comunidad, para la planificacion curricular en la programacion
anual proyectos y actividades de aprendizaje.

3.4. Técnicas para el procesamiento y analisis de datos.

3.4.1. Categorizacion: La categorizacion es un proceso que permitio
identificar partes bien definidas en el desarrollo de las actividades
académicas; algunas de las categorias: Expresion oral, relatos,
motivacion, conflicto cognitivo, saberes previos, metodologia,
medios y materiales, investigacion, construccion del conocimiento,

evaluacion, uso de material didactico concreto, etc.

También se presentan sub categorias que evidencian el

desarrollo de las actividades académicas. Es decir, las categorias y
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dentro de ellas a las subcategorias como los ritos, estrategias
didacticas, clima en el aula y recursos didacticos.

3.4.2. Codificacion: Técnica que consistié en la identificacion de los
elementos, aspectos y caracteristicas mas resaltantes consignadas
en los diarios reflexivos y los diarios de campo, y se las tipifico
usando los colores: morado, verde, rojo, celeste, etc. A fin de

diferenciar la categoria a la que pertenecen los datos analizados.

En la presente investigacion los cddigos que se emplearon
fueron para clasificar a los componentes del diario reflexivo: Ritos
(morado), estrategias didacticas (verde), clima en el aula (rojo) y

los recursos didacticos (celeste).

3.4.3. Procesamiento estadistico: El analisis estadistico de los datos se
realizé a través de la estadistica descriptiva y si fuera necesario se

utilizara la estadistica inferencial.

Para la estadistica descriptiva se utilizaron las herramientas de tendencia
central como: media, medina, moda y otras que sean necesarias.
Especialmente se utilizard la triangulacion y el analisis

comparativo.

3.4.4. Triangulacién: La triangulacion es un proceso técnico que nos
permitié enterarnos como fluctta el desarrollo de sus procesos
pedagogicos y didacticos que desarrollaron en cada clase, a partir
de la objetividad del analisis de los reflexivos y de los diarios de
campo del observador interno. Es decir, se presentd varios de los
procesos que lo realizé en la primera clase no lo realiza en la
segunda o si lo realiza antes o después en relacién al orden que
deberia hacerlo, por tal razon debe ejecutarse la triangulacién de
los diarios reflexivos y de campo de manera consciente para
desarrollar permanentemente los procesos didacticos y

pedagdgicos.
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3.4.5. Andlisis comparativo: Después de calificar las pruebas de entra 'y
salida se realizaron los procedimientos de comparacion para
determinar el avance que lograron de los nifios y nifias; es decir,
demostraron como avanzamos con la aplicacion del plan de accion,

la demostracion sera estadistica.
3.5. Hipdtesis de accién

Si se incorpora en la préctica pedagogica narraciones orales
Awajun entonces desarrollara la expresion oral en los nifios del tercer

grado de la Institucion Educativa N° 16322 de Nayumpim - 2022.
3.6. Plan de accion

El plan de accion a través de las estrategias de intervencion sirvid
para enfrentar el problema identificado, a partir del planteamiento de los
objetivos especificos y las hipdtesis de accion las cuales fueron

convertidas en acciones concretas.
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3.7. Plan de accioén

HIPOTESIS

OBJETIVO

ACTIVIDADES

RECURSOS

TEMPORALIZACION

Si se utiliza narraciones
orales Awajun, entonces se
mejorard la expresion oral de
los nifios del tercer grado de
la institucion Educativa N°
16322 de Nayumpim — 2022.

Mejorar la expresion oral
a través de narraciones
orales Awajun, con los
nifios del tercer grado de
la institucion Educativa
N° 16322 de Nayumpim
—2022.

Ll NS

10.
11.
12.
13.
14.
15.

16.

Elaborar la lista de cotejo.

Aplicar la lista de cotejo.

Procesar los resultados.

Visitar ~ bibliotecas  para  recoger
investigaciones relacionadas al problema
de estudio.
Seleccionar
adecuada.
Recurrir a sabios para recibir informacion
pertinente y adecuada.

Seleccionar informacion adecuada sobre
actividades de la cultura Awajun.

Elaborar la programacion anual.

Elaborar las Unidades didacticas.
presentar los contenidos tematicos para las
S.A.

Elaborar las actividades de aprendizaje.
Desarrollar las actividades de aprendizaje.
Evaluar logros de la sesion de
aprendizaje.

Procesar resultados de logro de
aprendizaje.

Evaluar resultados del proceso de
investigacion.

Difundir resultados del
investigacion.

informacion pertinente 'y

proyecto de

-Lista de cotejo diagnéstica o
de entrada.

- Diario de campo

curricular
Rutas de

-Programacion
anual, DCN,
aprendizaje.

-Papel bond para las sesiones 0
talleres de Aprendizaje.

-Imégenes, siluetas, titeres,
canciones cortas, fichas de
informacion sobre la
descripcion.

-Materiales y recursos

didacticos.
-Guia de diario reflexivo.

-Cémara, ficha de entrevista,
cuaderno de campo, lista de
cotejo de la observacion
externa.

-Desde el 01 -03 —22 al 17 -10- 2022.

-53-




-Lista de cotejo del evaluador
externo.

-Lista de cotejo de salida.
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3.8. Evaluacion del plan de accién

HIPOTESIS OBJETIVOS

ACTIVIDAD

INDICADORES

FUENTES DE
VERIFICACIO
N

INSTRUMEN
TOS

se utiliza narraciones | Mejorar la expresion

orales Awajun, entonces se | oral a través de

mejorara la expresion oral de | narraciones orales

los nifios del tercer grado de | Awajun, con los

la institucion Educativa N° | nifios del tercer

16322 de Nayumpim —2022. | grado de la
institucion

Educativa N° 16322
de Nayumpim -
2022.

HwDdPE

10.

11.

12.

13.

14.

15.

Elaborar la lista de cotejo.
Aplicar la lista de cotejo.
Procesar los resultados.

Visitar bibliotecas para recoger
investigaciones relacionadas al
problema de estudio.

Seleccionar informacion
pertinente y adecuada.

Recurrir a sabios para recibir

informacion pertinente y
adecuada.
Seleccionar informacion

adecuada sobre actividades de la
cultura Awajun.

Elaborar la programacion anual.
Elaborar las Unidades didécticas.

presentar los contenidos teméticos
para las S.A.
Elaborar las actividades de

aprendizaje.

Desarrollar las actividades de
aprendizaje.

Evaluar logros de la sesion de
aprendizaje.

Procesar resultados de logro de
aprendizaje.

Evaluar resultados del proceso de
investigacion.

. Elaborar

. Establecer un

lista de cotejo considerando los
criterios que van a demostrar los nifios del tercer
grado en su expresion oral.

. Aplicar la lista de cotejo para determinar el nivel

de la expresion oral del nifio de tercer grado.

. Procesar los resultados de la lista de cotejo, para

determinar el nivel de salida en relacion a la
mejora de expresion oral de los nifios de tercer
grado.

cronograma de visitas a
bibliotecas locales y del internet para recoger
informacion pertinente para la mejora de
expresion oral en los nifios de tercer grado.

. Seleccionar actividades awajin adecuadas para

integrarlas en el plan de mejora de expresion oral
de los nifios de tercer y grado relacionadas con
la expresion oral.

Incluir la participacion de sabios de la
comunidad que puedan ofrecer narraciones
orales awajun para buscar que los nifios
describan lo que entienden, y se logre una
mejora en la expresion oral.

. Seleccionar e incluir en la programacion anual

las actividades adecuadas de la cultura awajan,
que generen su descripcion por los nifios del
tercer grado de la institucion educativa.

. Elaborar las programaciones curriculares de

largo y corto alcance para desarrollarlas con
estrategias que lleven a mejorar la expresion oral

-Ejecucion del

proyecto de
aprendizaje  para
desarrollar la

expresion oral.

-Ejecucion de las
sesiones de
aprendizaje con las
canciones
infantiles.

-Se  evidencian:
fotos, portafolios,
videos y el diario
reflexivo.

-Lista de cotejo del
observador

Registro del diario
de campo

-Lista de cotejo
para la Sesion de
aprendizaje

- Lista de cotejo
de entrada y
salida.

- Lista de cotejo
del evaluador
externo.

-Diario reflexivo.

-Diario de
campo.
-Fichas de

observacion.

-Entrevistas

-Encuestas
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16. Difundir resultados del proyecto
de investigacion.

de nifios de tercer grado de la institucion
educativa.

9. Elaborar un minimo de veinte sesiones con
temas relacionados a las actividades a las
actividades awajun que permitan la mejora de
expresion oral en los nifios de tercer grado de la
institucion educativa.

10.Presentar los contenidos tematicos para
convertirlos en experiencias de aprendizaje
implementados adecuadamente para lograr una
mejora en la expresion oral de los nifios de tercer
grado de la institucion educativa.

11.Ejecutar las sesiones o0 experiencias de
aprendizaje e inmediatamente después proceder
a la elaboracion de diarios reflexivos.

12. Procesar y organizar las evidencias de logros de
aprendizajes alcanzados durante el proceso de
intervencion para mejorar la expresion oral.

13. Aplicar la lista de cotejo de salida para
determinar el promedio final de la expresion oral
de los nifios de tercer grado y difundir los
resultados en el informe de investigacion.
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CAPITULO IV
PRESENTACION DE LOS RESULTADOS
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4. PRESENTACION DE LOS RESULTADOS

4.1. Procesamiento y analisis de la informacion

4.1.1. Procesamiento de la informacion.

El procesamiento de la informacion estuvo focalizado en el
analisis de las categorias, las sub categorias, las unidades de analisis, la
interpretacion tedrica y las conclusiones de los diarios reflexivos, los

diarios de campo v la lista de cotejo.
A. De los diarios reflexivos.

Como dice Santos (1998) no se trata solo de mirar sino de
buscar. Este proceso de conocimiento no exige solamente un
registro fiel de lo que sucede, sino una exploracion intencionada

que descubra la interpretacion de lo que acontece.

A continuacidn, en la siguiente tabla presentamos el analisis

y procesamiento de los diarios reflexivos:
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Tabla 4

Procesamiento de los Diarios Reflexivos

_ SUB , 5 3 .
CATEGORIA _ UNIDAD DE ANALISIS INTERPRETACION TEORICA CONCLUSION
CATEGORIA

Desarrollo de las actividades permanentes | Las narraciones orales son narraciones, valga la | e Utilizar las narraciones orales

(DR 1...20) redundancia, de lo sucedido o de lo que supone awajun en las actividades de

RITUAL/RUTINA _ . sucedi6 en las costumbres awajun, que expuesta aprendizaje permite a nifios

i Normas de convivencia (DR1...20) oralmente por los sabios o los padres, abuelos y tengan la oportunidad de recoger

CATEGORIA1:

Narraciones

orales awajun

CATEGORIA 2

Expresion oral

ESTRATEGIAS

Dialogando sobre la pandemia (DR1)
Realizamos la motivacion (DR1....20)

Se realiza interrogantes para saber como
van en su expresion (DR1...20)

Se ubican en el espacio para atender la clase
(DRI...20)

Realizamos el tema mediante la dindmica
(DR1,2)

Realizamos el tema usando la narracion
(DR1,2,3,4,6,7,8...)

Hacemos que expongan su trabajo
(DR1,2,3,6)
Termino realizamos algunas preguntas

sobre la clase realizada (R1...20)

sabios del pueblo Awajun, se ofrece a quienes
escuchan los relatos, como si sucediera a nuestra
vista. lo importante de las narraciones es que
busca revivirlo, y transmitirlo de generacion en
generacion como parte de la identidad awajun,
con la impresién y la emocién que su narracion
despertara en los oyentes. Su propdsito es
rescatar la autoestima y seguridad en si mismos
para cada estudiante, asegurando la mejora de su
expresion oral, ademas de preservar la cultura
Awajun.

Enfoque comunicativo oral, es el proceso de
construccion del sentido que tienen los mensajes
que se comunican a través de lo que se habla. Es
decir, expresar sentimientos, pensamientos y
acciones para saber escuchar y entender. Los
estudiantes, desde muy temprana edad, se
enfrentan a un mundo letrado
independientemente de que dominen o no el
sistema alfabético. Se encuentran expuestos a
textos, letreros, etiquetas, canciones, poemas,
rimas y a toda una variedad de mensajes que les

nuevos conocimientos sobre las
diferentes costumbres y
actividades del contexto awajun,
que, expuestas oralmente por los
docentes,  sabios.  Abuelos,
padres de familia en el pueblo
Awajun, dan a los estudiantes la
oportunidad de desarrollar su
expresion oral.

La narracibn como aporte
cultural de las personas facilitan
conocimientos,  experiencias,
formas de vida, actividades,
principios,  costumbres, su
espiritualidad, etc., entonces
estos aportes como las
secuencias de imagenes
favorecen el desarrollo de la
expresion oral.

Se debe establecer la
comunicacién, tomando en
cuenta las necesidades del

alumno que determinan las
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e El docente, los sabios, la mama narra el
relato a los nifios y nifias (DR1....20)

RECURSOS

Las secuencias de las imagenes
(DR1,3,4,6,7)

Imagen (DRL1 ... 20)
Fichas de trabajo (DR1...20)

Dindmica (DR1...20)

CLIMAENEL
AULA

Responden con sus
(DRI...20,)

propias palabras

Opinan individualmente (DR 1...20)

e Todos los nifios y nifias respondieron
(DR6,8,9,10)

EVALUACION

e Lista de cotejo, preguntas (DRI...20)

permiten interactuar con el medio en situaciones
funcionales, con sentido.

Bérard (1995) explica que el enfoque
comunicativo se desarrolla a partir de una critica
de las metodologias audio oral y audiovisual
para la ensefianza de lenguas. Tiene como
proposito  fundamental el establecer la
comunicaciéon, tomando en cuenta las
necesidades del alumno que determinan las
aptitudes que el alumno desea desarrollar
(comprension y expresion oral o comprension y
expresion escrita), con la utilizacion de
documentos auténticos de la vida cotidiana para
una mejor y mas rapida adquisicion de la lengua.

aptitudes que el alumno desea
desarrollar ~ (comprension vy
expresion  oral), con la
utilizacion de  documentos
auténticos de la vida cotidiana
para una mejor y mas rapida
adquisicion de la lengua.

El uso de narraciones orales
awajun, permitié a los nifios y
interactuar e interrelacionarse
con los demas, perdiendo el
miedo entre pares menores y
frente a mayores, favoreciendo
de esta forma el proceso de
socializacion, buen clima y
comunicacion en el aula
haciendo uso de la expresion
oral.

Fuente: Diarios reflexivos.
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B. De los diarios de campo del observador interno.

Sobre los diarios de campo, muchos autores han escrito, pero la

mas convincente, dice:

Una de las técnicas mas utilizadas para la recoleccién de datos es
la observacidn, para lograrlo se tiene una serie de instrumentos, uno de

ellos es el Diario de campo. (Martinez, 2007, pp.32-33)

A continuacion, presentamos el analisis y el procesamiento de la

informacion de los diarios de campo:
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Tablas

Procesamiento de los diarios de campo del observador interno

1:

NARRACIONES
ORALES
AWAJUN

CATEGORIA 2

EXPRENSION

ORAL

Normas 0 acuerdos de
Convivencia (DCOI 1,2,3,4,5)

ESTRATEGIAS

Motivacién (DCOI 1,2,3,4,5)

Realiza la interrogacion (DCOI
1,2,3,4,5)

Anuncia el propésito del dia
DCOI,2,3,4,5)

Termina realizando refleexion del
tema (DCOI 1,2,3,4,5)

RECURSOS

Imégenes (DCOI 1,2)
Cajita de sorpresa(dcl)

Hoja de papel
1,2,3,4,5)

bond (DCOI

Dinamica (DCOI 3)

Madre de Familia (dc4)

sabios o los padres, abuelos y sabios del pueblo
Awajun, se ofrece a quienes escuchan los relatos,
como si sucediera a nuestra vista. lo importante de las
narraciones es que busca revivirlo, y transmitirlo de
generacion en generacion como parte de la identidad
awajun, con la impresiéon y la emocién que su
narracion despertara en los oyentes.

Su propo6sito es rescatar la autoestima y seguridad en
si mismos para cada estudiante, asegurando la mejora
de su expresion oral, ademas de preservar la cultura
Awajun.

Enfoque comunicativo oral, es el proceso de
construccion del sentido que tienen los mensajes que
se comunican a través de lo que se habla. Es decir,
expresar sentimientos, pensamientos y acciones para
saber escuchar y entender

CATEGORIA SUB CATEGORIA UNIDAD DE ANALISIS ITERPRETACION TEORICA CONCLUSION
Desarrollo de las actividades | Las narraciones orales awajun, valga la redundancia, | e Utilizar las narraciones orales
permanentes (DCOI 1,2,3,5) de lo sucedido o de lo que supone sucedié en las awajun en las actividades de

~ costumbres awajun, que, expuesta oralmente por los aprendizaje de manera permanente
CATEGORIA | RITUAL/RUTINA | |avado de mano (DCOI 1,2,4,5)

hace posible que los nifios tengan la
oportunidad de recoger nuevos
conocimientos sobre las diferentes
costumbres 'y actividades del
contexto awajun, que, expuestas
oralmente por los docentes, sabios.
Abuelos, padres de familia en el
pueblo Awajun, dan a los
estudiantes la oportunidad de
desarrollar su expresion oral.

La narracién como aporte cultural
de las personas facilitan
conocimientos, experiencias,
formas de vida, actividades,
principios, costumbres, su
espiritualidad, etc., entonces estos
aportes como las secuencias de
imagenes favorecen el desarrollo
de la expresion oral.

Se debe establecer la
comunicacion, tomando en cuenta
las necesidades del alumno que
determinan las aptitudes que el
alumno desea desarrollar
(comprension y expresion oral o
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Lamina (DCOI 4)

Ficha de trabajo, papel crepé,
hojas secas (DCOI 5)

Todos los nifios y nifias
respondieron mejorando en su
expresion. (DCOI 1,2)

CLIMAEN EL S )
AULA Participacion activa (DCOI 3,4)
Se quedaron concentrados los
nifios y nifias escuchando el
relato(dc4)
Evaluacion mediante una lista de
cotejo (DCOI 1,2,3).
EVALUACION

Preguntas (DCOI 2,4,5)

Los estudiantes, desde muy temprana edad, se
enfrentan a un mundo letrado independientemente de
que dominen o no el sistema alfabético. Se
encuentran expuestos a textos, letreros, etiquetas,
canciones, poemas, rimas y a toda una variedad de
mensajes que les permiten interactuar con el medio en
situaciones funcionales, con sentido.

Bérard (1995) explica que el enfoque comunicativo se
desarrolla a partir de una critica de las metodologias
audio oral y audiovisual para la ensefianza de lenguas.
Tiene como proposito fundamental el establecer la
comunicacion, tomando en cuenta las necesidades del
alumno que determinan las aptitudes que el alumno
desea desarrollar (comprension y expresion oral o
comprension y expresion escrita), con la utilizacion
de documentos auténticos de la vida cotidiana para
una mejor y mas rapida adquisicion de la lengua.

comprension y expresion escrita),
con la utilizacion de documentos
auténticos de la vida cotidiana para
una mejor y mas rapida adquisicion
de la lengua.

El uso de narraciones orales
awajun, permitio a los nifios y nifias
interactuar e interrelacionarse con
los demas, perdiendo el miedo
entre pares menores y frente a
mayores, favoreciendo de esta
forma el proceso de socializacion,
buen clima y comunicacién en el
aula haciendo uso de la expresion
oral.

Fuente: Diarios de campo del observador interno.
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C. Diario de campo del observador externo.

Es un instrumento de recojo de informacion que forma parte
de la técnica de observacion; en tal sentido, haciendo uso de este
instrumento, se ha determinado la incidencia de las sub categorias
identificadas a través de los diarios reflexivos y los diarios de
campo, como una fotografia que confirma la realidad de los hechos,
es decir la realidad del desempefio pedagdgico de la docente

investigadora.

Los detalles de la misma, se presentan a continuacion.
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Tabla 6

Procesamiento del diario de campo del observador externo.

NARRACIONES
ORALES
AWAJUN

CATEGORIA 2

EXPPRENSION
ORAL

ESTRATEGIAS

del relato. (DCOE 1...20)

La narracién del cuento, lo hace con voz clara,
fuerte, pronunciando bien las palabras. (DCOE
1...20)

Inicia la narracion del cuento utilizando gestos,
mimicas y movimientos corporales para despertar
el interés a los nifios y nifias. (DCOE 1...20)
Explica las acciones que realizan los personajes
que intervienen en la narracion. (DCOE 1...20)
Propicia la reflexion en torno a la comprension y
el mensaje de la narracién para que los nifios se
expresen. (DCOE 4...20)

RECURSOS

Utiliza laminas, fichas, siluetas, imagenes,
fotografias u otro material visual que el alumno
pueda observar. (DCOE 1...20)

Utiliza los espacios de la comunidad para
realizar la sesion de aprendizaje. (DCOE 1,...20)
Utiliza fichas o pruebas para evaluar a los
alumnos. (DCOE 1...20)

generacion en generacion como parte de la
identidad de los indigenas, con la impresion
y la emocion que su narracion despertard en
nosotros. Su propdsito es rescatar las raices
indigenas para preservar su cultura y legado
son algunos de los objetivos de los relatos
ancestrales”, una estrategia que revitaliza el
papel de la sangre indigena que corre por
todos los habitantes del pueblo Awajun.

Enfoque comunicativo textual, es el proceso
de construccion del sentido que tienen los
mensajes que se comunican a través de lo que
se habla, lee y escribe. Es decir, expresar
sentimientos, pensamientos y acciones para
saber escuchar. Los estudiantes, desde muy
temprana edad, se enfrentan a un mundo
letrado independientemente de que dominen
0 no el sistema alfabético. Se encuentran
expuestos a textos, letreros, etiquetas,

CATEGORIA SUB . UNIDAD DE ANALISIS INTERPRETACION TEORICA CONCLUSION
CATEGORIA
Realiza las actividades permanentes. (DCOE | Las narraciones orales awajun de lo sucedido | e Utilizar narraciones orales
1...20) 0 de lo que supone sucedido durante las awajun en las actividades de
Motiva a los alumnos teniendo en cuenta el tema | diferentes costumbres y actividades del aprendizaje de manera
RITUAL/RUTINA de la actividad de aprendizaje. (DCOE 1...20) indigena y que expuesta oralmente por los permanente hace posible que
Recupera los saberes o experiencias de los | sabios o los abuelos y abuelas del pueblo los nifios tengan la
alumnos. (DCOE 1...20) Awajun, ofrece a quienes escuchen los oportunidad de profundizar
Genera la problematizacion del aprendizaje o el | relatos, como si sucediera a nuestra vista. lo sus conocimientos las
conflicto cognitivo. (DCOE 1...20) importante de los relatos ancestrales es que diferentes  costumbres vy
CATEGORIA 1: Desarrolla estrategias antes, durante y después busca revivirlo, y ain mas, transmitirlo de actividades del indigena y que

expuesta oralmente por los
sabios o los abuelos y abuelas
del pueblo Awajun, y ademas
la oportunidad de desarrollar
su expresion oral.

Narraciones  orales como
aporte cultural de las personas
como sus  conocimientos,
experiencias, formas de vida,
actividades, principios,
costumbres, su espiritualidad,
etc., entonces estos aportes
como los dibujos animados
utilizarlos en la ejecucion y
evaluacion de las unidades
didacticas, de tal forma que
favorezcan el desarrollo de la
expresion oral.
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Relacion afectiva y de confianza con las nifias y

CLIMAENEL nifios. (DCOE 1...20)
AULA Establece reglas que lo regulan la participacion

en el trabajo en aula. (DCOE 1...20)
Desarrolla la capacidad planificada de manera
intencional con las actividades. (DCOE 1...20)
Realiza la metacognicion (DCOE 1...20)
Realiza la retroalimentacion: aliento constante a
los estudiantes, identifican sus aciertos y

EVALUACION limitaciones, presenta diversas diversos ejemplos

y ejercicios en sus actividades, etc. (DCOE
1...20)

canciones, poemas, rimas y a toda una
variedad de mensajes que les permiten
interactuar con el medio en situaciones
funcionales, con sentido.

Bérard (1995) explica que el enfoque
comunicativo se desarrolla a partir de una
critica de las metodologias audio oral y
audiovisual para la ensefianza de lenguas.
Tiene como propdsito fundamental el
establecer la comunicacion, tomando en
cuenta las necesidades del alumno que
determinan las aptitudes que el alumno desea
desarrollar (comprension y expresion oral o
comprension y expresion escrita), con la
utilizacion de documentos auténticos de la
vida cotidiana para una mejor y mas rapida
adquisicion de la lengua.

Se debe establecer la
comunicacién, tomando en
cuenta las necesidades del

alumno que determinan las
aptitudes que el alumno desea
desarrollar (comprension 'y
expresion oral o comprension
y expresion escrita), con la
utilizacion de documentos
auténticos de la vida cotidiana
para una mejor y mas rapida
adquisicion de la lengua.

El uso de narraciones orales
awajun, permiti6 a los
estudiantes  interactuar e
interrelacionarse  con  los
demas al favoreciendo de esta
forma el  proceso  de
socializacion y buen clima en
el aula.

Fuente: Diario de campo del evaluador externo.
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4.1.2. Andlisis de los resultados

Tabla7

Analisis de los resultados.

CONCLUSIONES

ESTRATEGIAS

Se realiza interrogantes
para saber cdmo van en su
expresion (DRI1...20)

Realiza la interrogacion
(DCOI 1 ...20)

Anuncia el propésito del
dia (DCOI, 1...20)

del relato. (DCOE 1...20)

La narracion oral, lo hace
con voz clara, fuerte,
pronunciando bien las
palabras. (DCOE 1...20)

el inicio de las actividades
se presentan materiales y se
realizan preguntas, ademas
el uso de narraciones orales
awajun del pueblo Awajun
acompafiados de  con

- SUB COINCIDENCIAS LECCIONES
CATEGORIA -
CATEEORAS DIARIOS REFLEXIVOS DIARIOS DE CAMPO (Ol) DIARIO DE CAMPO (OE) D WEREENClAS AERIENDLDAS
Desarrollo de las | Desarrollo de las | Realiza las actividades | Existen coincidenciasen los | Incentivar la
actividades permanentes | actividades permanentes | permanentes. tres instrumentos y esta se | practica del lavado
(DR 1...20) (DCOI 1...20) observa en la realizacién de | de  manos  para
(DCOE 1...20) las actividades | preservar la salud y
Normas de convivencia [Normas o acuerdos de permanentes. la vida.
CATEGORIA 1 (DR1...20) Convivencia ~ (DCOI | Motiva a los alumnos
]_20) teniendo en cuenta el tema En el primer y Segundo
de la actividad de | instrumento se observa el
aprendizaje. (DCOE | Javado de manos. En todas las
NARRACIONES RUTINA 1...20) actividades de
ORALES En el tercer instrumento se | aprendizaje se debe
AWAJUN Recur_)era_ los saberes 0 | gbserva la recuperacion de | recuperar los
experiencias  de  los | saberes y la | saberes y generar la
alumnos. (DCOE 1...20) | problematizacién de los | problematizacion de
aprendizajes. los aprendizajes.
~ Genera la
CATEGORIA 2 problematizacién del
aprendizaje o el conflicto
cognitivo. (DCOE 1...20)
EXPRENSION Realizamos la motivacién | Motivacion (DCOI 1 | Desarrolla estrategias | En los tres instrumentos hay | Es importante dar
ORAL (DRI1...20) ...20) antes, durante y después | coincidencias, porque desde | las  orientaciones

paso a paso para que
los nifios y nifas

expresen
narraciones 'y lo
puedan expresar

oralmente con sus
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Se ubican en el espacio
para atender la clase
(DRI...20)

Realizamos el tema
mediante la dindmica (DR
1...20)

Realizamos temas
mediante narraciones
orales (DR1...20)

Hacemos que expongan
su trabajo (DR1 ...20)

Termino realizamos
algunas preguntas sobre la
clase realizada (R1...20)

Los sabios y sabias
realizan narraciones
orales (DR 4...20)

Termina

realizando

reflexion del tema (DCOI

1...20)

Inicia la narracion oral
utilizando gestos,
mimicas y movimientos
corporales para despertar
el interés a los nifios y
nifias. (DCOE 1...20)

Explica las acciones que
realizan los personajes
que intervienen en la

narracion oral. (DCOE
1...20)

Formula preguntas y
repreguntas sobre
narracion oral escuchado.
(DCOE 1...20)

Propicia la reflexién en
torno a la comprension y
el mensaje narracion del
cuento para que los nifios
se expresen. (DCOE
1...20)

diversas estrategias,
materiales y otros recursos
orientados al desarrollo de
la expresion oral.

propias palabras. de
esta manera
desarrollar la
expresion oral.

Narraciones orales
awajun permite
fortalecer la
identidad cultural y
preservar la cultura
del pueblo Awajan.
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las secuencias de las
imagenes (DR1 ...20)

Imagen (DR1...20)

Fichas de
(DRI...20)

trabajo

Lamina (DR 1...20)

Imégenes (DCOI 1...20)
Hoja de papel bond
(DCOI 1,2,3)

Dindmica (DCOI 1... 20)
Los sabios (DC 4...20)

Lamina (DCOI 1...20)

Utiliza laminas, fichas,
siluetas, imagenes,
fotografias u otro material
visual que el alumno
pueda observar. (DCOE
1...20)

Utiliza los espacios de la
comunidad para realizar la

En los tres instrumentos hay
coincidencias, por lo mismo
que se visualiza el uso de
diversos materiales en todas
las actividades de
aprendizaje para garantizar
el desarrollo de la expresién
oral.

El uso de
narraciones orales
awajun

acompafiados con

diversos materiales
y recursos facilitan
el desarrollo de la
expresion oral.

RECURSOS Dinamica (DR 1 ...20) sesion de aprendizaje. | En el tercer instrumento se | Las a(?tiv_idades de
Ficha de trabajo. (DCOI (DCOE 1...20) obser\_/a el uso de _ los apre_ndlzaje que se
Ficha de trabajo. (DR | 1...20) o espacios de la comunidad | realizan _fuera d,el
1..20) Utiliza fichas para evaluar | en el desarrollo de la | aula despiertan més
a los estudiantes. (DCOE | actividad de aprendizaje. el interés y la
1...20) atencion de los
alumnos.
Responden  con  sus | Todos los nifios y nifias | Relacién afectiva y de | Los tres instrumentos | Las normas de
propias palabras (DR | respondieron mejorando | confianza con las nifias y | coinciden porque resaltan | convivencia son
1...20) en su expresiéon. (DCOI | nifios. (DCOE 1...20) que las sesiones de | importantes porque
1...20) aprendizaje de desarrollan | regulan y ayudan en
Opinan  individualmente Establece reglas que 1o | enunambiente agradable. | el control del orden
CLIMAENEL | (DRI...20) Participacion activa | regulan la participacion en y las disciplina en el
AULA (DCOI 1...20) el trabajo en aula. (DCOE aula.
Todos los nifios y nifias 1...20)
respondieron (DR 1...20) | Concentracion de los
nifios y nifias escuchando
la narracion oral (DCOI
1...20)
Desarrolla la capacidad | En los tres instrumentos hay | La lista de cotejo es
EVALUACION planificada de manera | coincidencias, laevaluacion | el instrumento mas
intencional  con las | aplicada por la docente | adecuado para

investigadora se ha

evaluar a estudiantes
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Lista de cotejo, preguntas
(R1...20)

Evaluacion mediante una
lista de cotejo (DCOI
1...20).

Preguntas de
metacognicion (DCol
1...20)

actividades. (DCOE
1...20)

Realiza la
metaevaluacion: Qué

aprendimos hoy, para que
nos sirve lo aprendido,
como lo aprendimos, que
dificultades encontramos
y logros obtuvimos, etc.

(DCOE 1...20)

Realiza la
retroalimentacion: aliento
constante a los
estudiantes, identifican
sus aciertos y
limitaciones, presenta
diversas diversos

ejemplos y ejercicios en
sus  actividades, etc.
(DCOE 1...20)

centrado en el uso de la lista
de cotejo como instrumento
de evaluacion.

En el segundo y tercer
instrumento se observan
acciones de metacognicion.

En el tercer instrumento se
resalta el uso de la
retroalimentacion.

de educacion
primaria.

Es importante el uso
del enfoque de la
evaluacion

formativa en
educacion Primaria.

Fuente: Diarios reflexivos, diarios de campo del evaluador interno y externo.
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4.1.3. Andlisis de los resultados de la prueba de entrada.

Tabla 8
Analisis de los resultados.

Lista de Cotejo para la Evaluacién de Diagndstico de Expresion Oral (Prueba de Entrada)

Fecha 01/04/2022

Practicante Carlos Tsuig Mariaku

Competencia

Se comunica oralmente en su lengua materna Awajun.

Fuente: sesion de clase para prueba de entrada

Escala para evaluacion cualitativa: AD: de 182 20; A:de 15a17; B:de 11 a 14; C: de 00 a 10.

Eleodan Sabio Roca
Profesor de Aula
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Carlos Tsuig Mariaku
Practicante

Capacidades Obtiene informacién de texto orales
Objetivo Conocer el nivel de expresion oral en los alumnos de tercer grado de la I.E. N° 16322-Nayumpim
T & © < 5 > ) )
CRITERIOS, INDICADORES, ESCALAS Y 2 S P =3 g T S -
VALORES DE EVALUACION. =) 52 T8ER 83g5:8 =
o ==} Saocl8a S ST QS L g
g S s E = SEQS < SES3E o T8 < o
N° S 8 8§85 cE8¢gsg FREE S5S 3
> S E87% SoP g3 sE>5¢g EZg E
ESTUDIANTES £3 . . cggéa 89582 Sag 8
FEE: 2E° $5% 4 z8%85 |2&s “
225 g3 s5E8 25538 S E
sEE g8 GEEE 77285 |FF
SEE €5 572 S &
sI
B | B |
1 | BIKAYU WAMPAGKIT, Yina 1
2 | CHUUP INTAKEA, Geyner 1
3 | KININ ICHIAS, Jhordy 11
5 | SAMEKASH WAMPAGKIT, Guiani ]
6 | TAQUI WAMPAGKIT, Yecsar |
9 | WAMPAGKIT WAMPAGKIT, Nallely R
7 | TSAMAJAIN WAMPAGKIT, Fresia Margot ]
8 | WAMPAGKIT TSAMAJAIN, Genoveva ]
4 | PINCHU WAMPAGKIT, Abiud ]
11 | WASHIKAT KAJEKUI, Merilda R
10 | WAMPAGKIT WAMPAGKIT, Yari Gisnet ]




=
N

1

o

ON PO

RESULTADOS DE LA PRUEBA DE ENTRADA

11 11 11 1110 80 11 11 11 11 10.80 11 11 11 11 10.80
9 9 9 9 9900 10 10 10 1010.00 10 10 10 10 1010.00

BIKAYU WAMPAGKIT, Yina CHUUP INTAKEA, Geyner KININ ICHIAS, Jhordy PINCHU WAMPAGKIT, SAMECASH WAMPAGKIT, TAQUI WAMPGKIT, Yecsar
Abiud Guiani

M Expresa ideas coherentes al narrar lo escuchado de una narracién dada

B Responde correctamente a preguntas relacionadas a la narracion dada

M Expresa con claridad y coherencia la trama de su narracion relacionando a tiempo presente futuro
B Complementa las ideas expresadas con gestro y movimientos expresivo de su cuerpo

M Tiene confianza en si mismo para narrar sus propias ideas o simplemente decir algo

B PROMEDIO
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GRAFICO 1: Resultados de prueba de entrada sobre mejorar la expresion oral en la

9 9 9 9 9 900
TSAMAJAIN WAMPAGKIT, Fresia
Margot

Institucion Educativa N2 16322 en nifios del tercer grado.

10 10 10 10 10 10.00

9 9 9 9 9 900
IIIIII IIIIII THITE
WAMPAGKIT TSAMAJAIN, WAMPAGKIT WAMPAGKIT, Nallely ~ WAMPAGKIT WAMPAGKIT, Yari
Genoveva Gisnet

B Expresa ideas coherentes al narrar lo escuchado de una narracion dada

B Responde correctamente a preguntas relacionadas a la narracién dada

B Expresa con claridad y coherencia la trama de su narracién relacionando a tiempo presente futuro
B Complementa las ideas expresadas con gestro y movimientos expresivo de su cuerpo

H Tiene confianza en si mismo para narrar sus propias ideas o simplemente decir algo

B PROMEDIO
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WASHIKAT KAJEKUI, Merilda




Interpretacion:

En el grafico 1 corresponde a la prueba de entrada que se aplic6 a 11 estudiantes del tercer grado para conocer el nivel de expresion

oral. De 11 nifios evaluados que son el 100%: al desarrollo de los criterios; tres alcanzaron promedio 10,80; otros tres alcanzaron

promedio 10;
Cuatro alcanzaron promedio nueve y uno alcanz6 promedio siete; lo que significa que el 1200% tiene un nivel de expresion oral de
refleja desaprobacion. Con este resultado queda demostrado que existe necesidad de intervenir al grupo de estudiantes para mejorar

su nivel de expresion oral haciendo uso de las narraciones orales awajun.
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4.1.4. Andlisis de los resultados de las pruebas de salida

Tabla 9
Fecha 31/010/2022
Practicante Carlos Tsuig Mariaku
Competencia Se comunica oralmente en su lengua materna Awajun.
Capacidades Obtiene informacion de texto orales
Objetivo Conocer el nivel de expresién oral en los alumnos de tercer grado de la I.E. N° 16322-Nayumpim
=8 © < = > @ K]
CRITERIOS, INDICADORES, ESCALAS Y 25 2w >3 © o °>, B¢ = v
VALORES DE EVALUACION. €3 & 8 28§ 728575 sz
§3 S8 . £E58 ScE8E © 58 S
N° B 892 R EN8gE £S5% B
o S E88 ScsT 53 SE>5g E S g 5
83 8o £ 8= =835 25285 S®-2 2
ESTUDIANTES £2 . ® ., 8 s 85 5% ENE8Z 5 Sog &
‘=28 28° = S co o 28 o £ 5§
g=2 = S0 so 5>295& S 2
L5 8 o 3 %wto- E:>oc LE
St 83 g &5 7 2% =
M E g €5 ° 8 S 5
si
AD
1 BIKAYU WAMPAGKIT, Yina 18
2 CHUUP INTAKEA, Geyner 18
3 KININ ICHIAS, Jhordy 18
5 | SAMEKASH WAMPAGKIT, Guiani 18
6 TAQUI WAMPAGKIT, Yecsar 18
9 WAMPAGKIT WAMPAGKIT, Nallely 18
11 | WASHIKAT KAJEKUI, Merilda 18
7 | TSAMAJAIN WAMPAGKIT, Fresia Margot 18
WAMPAGKIT TSAMAJAIN, Genoveva 18
PINCHU WAMPAGKIT, Abiud 18
10 | WAMPAGKIT WAMPAGKIT, Yari Gisnet 18

Fuente: sesion de clase para prueba de salida
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GRAFICO 2: Resultados de prueba de salida sobre mejorar la expresion oral en la Institucion Educativa N2 16322
en niios del tercer grado.
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BIKAYU WAMPAGKIT, Yina CHUUP INTAKEA, Geyner KININ ICHIAS, Jhordy PINCHU WAMPAGKIT, Abiud SAMECASH WAMPAGKIT, TAQUI WAMPGKIT, Yecsar
Guiani

[ee)

18.4
17.4

B Expresa ideas coherentes al narrar lo escuchado de una narracién dada

B Responde correctamente a preguntas relacionadas a la narracion dada

M Expresa con claridad y coherencia la trama de su narracién relacionando a tiempo presente futuro
B Complementa las ideas expresadas con gestro y movimientos expresivo de su cuerpo

H Tiene confianza en si mismo para narrar sus propias ideas o simplemente decir algo

u PROMEDIO

-76 -



19.2

19

18.8

18.6

18.4

18.2

18

17.8

17.6

17.4

GRAFICO 2: Resultados de prueba de salida sobre mejorar la expresion oral en la Institucion Educativa N2 16322

en nifios del tercer grado.
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TSAMAJAIN WAMPAGKIT, Fresia  WAMPAGKIT TSAMAJAIN, Genoveva WAMPAGKIT WAMPAGKIT, Nallely ~ WAMPAGKIT WAMPAGKIT, Yari

Margot

M Expresa ideas coherentes al narrar lo escuchado de una narracion dada Gisnet

B Responde correctamente a preguntas relacionadas a la narracién dada

B Expresa con claridad y coherencia la trama de su narracién relacionando a tiempo presente futuro
B Complementa las ideas expresadas con gestro y movimientos expresivo de su cuerpo

M Tiene confianza en si mismo para narrar sus propias ideas o simplemente decir algo
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Interpretacion:

En el grafico 2 que corresponde a la prueba de salida para conocer el nivel de expresion oral; de 11 nifios evaluados que hacen
el 100%: al desarrollo de los criterios; siete alcanzaron promedio 18,6; otros cuatro alcanzaron promedio 18; lo que significa
que el 100% ha logrado un nivel de expresion oral que refleja aprobacion. Con este resultado queda demostrado que la

intervencion oportuna dada al grupo de estudiantes demuestra una mejora significativa en el nivel de expresion oral haciendo

uso de las narraciones orales awajun.
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4.2. Reflexion de la practica pedagbgica

4.2.1. La préctica pedagdgica antes y ahora

Tabla 3

Reflexidn de la practica pedagdgica antes y ahora.

ASPECTOS

ANTES

AHORA

Programacion
de actividades
de aprendizaje

No manejaba criterios para
elaborar la programaciéon anual
en el aula de tercer grado.

Desconocia los criterios para la
planificacién de experiencia de
aprendizaje programando
actividades de aprendizaje con
narraciones orales Awajun.

Tenia limitaciones para planificar
las actividades de aprendizaje
con  procesos  pedagdgicos,
didacticos y de aprendizaje
involucrando narraciones orales
awajun.

- Elaboro la

planificacién  curricular
(programaciéon anual, proyectos vy
actividades de aprendizaje) con criterio.

Desarrollo procesos pedagdgicos en cada
actividad de aprendizaje, conocemos que
cada darea tiene sus propios procesos
pedagdgicos y didacticos.

Ejecuto actividades de aprendizaje
considerando procesos pedagogicos, de
aprendizaje y didacticos, dirigidos a
desarrollar la expresion oral en los nifios
y las nifias de tercer grado.

Recursos y
materiales

Desconocia el valor pedagdgico
y didactico de narraciones orales
Awajun en la educacion primaria.

Pensaba que las narraciones
orales awajun para transmitir de
generacion en generacion como
parte de la cultura Awajun.

De acuerdo al proposito de cada actividad
de aprendizaje se debe seleccionar o
elaborar el material.

Conocemos que existe una gran variedad
de narraciones orales awajun con alto
valor pedagogico y didactico.

Que las narraciones orales Awajun se
utilizan  acompafiados con  otras
estrategias y recursos que facilitan el
aprendizaje.

Climaen el
aula

Me desesperaba y no tenia
recursos para controlar el orden y
la disciplina en el aula.

Reconocemos y valoramos la importancia
de las normas de convivencia y que
reflexion permanente ayuda en el control
y la disciplina de los nifios y las nifias.

Evaluacién

Al comienzo de mi préctica
pedagdgica no tenia un
conocimiento sobre los criterios,
técnicas e instrumentos de
evaluacion.

Evaluamos mediante criterios, técnicas,
instrumentos e indicadores de evaluacion.

Manejamos informacion  sobre la

evaluacion formativa.
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- Escaso conocimiento de la
evaluacion formativa 0
cualitativa.

Desempefio
docente

- No utilizaba estrategias | - Hemos mejorado nuestro desempefio en
adecuadas ni pertinentes para el manejo de estrategias para desarrollar
desarrollar la expresion oral y la la expresion oral en los nifios y las nifias
adopcion de nuevas palabras. de tercer grado de la institucién educativa

N°16322.

Fuente: Reflexién del autor

4.2.2. Lecciones aprendidas

A. Rutinas: Incentivar la practica del lavado de manos para preservar la

salud y la vida. En todas las actividades de aprendizaje se debe

recuperar los saberes y generar la problematizacion de los aprendizajes.

Estrategias: Es importante dar las orientaciones paso a paso para que
los nifios y nifias comprendan narraciones orales y lo puedan expresar
oralmente con sus propias palabras. de esta manera desarrollar
expresion oral. Las narraciones orales Awajun permite fortalecer la

identidad cultural y preservar la cultura del pueblo Awajun.

Recursos: El uso de narraciones orales del pueblo Awajun
acompafiados con diversos materiales y recursos facilitan el desarrollo
de la expresion oral. Las actividades de aprendizaje que se realizan

fuera del aula despiertan mas el interés y la atencion de los alumnos.

. Clima en el aula: Las normas de convivencia son importantes porque

regulan y ayudan en el control del orden y las disciplina en el aula.

. Evaluacion: La lista de cotejo es el instrumento mas adecuado para

evaluar a os estudiantes de nivel Primaria. Es importante el uso del

enfoque de la evaluacién formativa en educacion Primaria.

. A través de los diarios reflexivos mejoramos nuestro desempefio y

garantizamos el desarrollo de capacidades en los nifios y nifias.
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G. En la planificacion curricular considerar situaciones significativas y

trabajar como estrategias de ensefianza y de aprendizaje.

H. Involucrar la participacion de los padres de familia en el proceso de

aprendizaje de los nifios y nifias.

I. Articular las actividades y estrategias del plan de accion de la

investigacion con los proyectos y actividades de aprendizaje.

4.3. Nuevas rutas de investigacion

e Influencia de la familia y el ambiente sociocultural en el aprendizaje temprano

e Laeducacion infantil: las funciones de la guarderia, la educacion preescolar y

el jardin de nifios
e Laalfabetizacion, las artes y la comunicacion en la primera infancia

e Habilidades aritméticas y ciencia en la primera infancia
e El rol del padre indigena en la educacion sus hijos.

e Importancia del idioma Awajun y Wampis y la relevancia del aprendizaje del

idioma espariol.
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CONCLUSIONES

El objetivo general de la investigacion ha sido logrado satisfactoriamente;
puesto que los resultados evidencian claramente que el uso de las narraciones orales
Awajun, han permitido el desarrollo de la expresion oral en los estudiantes del tercer

grado de la Institucion Educativa N° 16322 de Nayumpim.

La informacion tedrica de las narraciones orales Awajun, permitio el desarrollo

de la expresion oral de modo significativo en los nifios del tercer grado.

La planificacion, adecuacion de unidades didacticas, la elaboracion de los
diarios reflexivos y los planes de aprendizaje fueron importantes para el logro de la
mejora de la expresion oral de los estudiantes del tercer grado a través de las

narraciones orales awajun.

El proceso de triangulacion de la informacion de los diarios reflexivos, diarios de
campo del observador interno y externo ha, permitido determinar que la sub
categoria estrategias fue muy significativa para la auto confianza y la autoestima de
los nifios que fueron sometidos a la intervencidn para corregir y mejorar la

problematica de expresion oral en el proceso de la investigacion.
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SUGERENCIAS

A los docentes y estudiantes de educacion Primaria intercultural bilingie
considerar en la planificacion curricular el uso pedagdgico de narraciones orales del
pueblo Awajun, para el desarrollo de la expresién oral en los nifios de educacion

primaria.

Analizando los aportes pedagdgicos de las teorias, recomendamos tomar en
cuenta en el disefio de estrategias y recursos para el uso pedagdgico de narraciones

orales del pueblo Awajun para desarrollar la expresion oral en los nifios y nifas.
Al TESPP “CAVM”-B, gestionar en el Ministerio de Educacién, en otros

sectores y en coordinacion con los gobiernos locales y regionales capacitacion a las

estudiantes de educacion intercultural bilingie primaria.
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ANEXO N° 02
NOMINAS DE MATRICULA
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GOBIERNO REGIONAL AMAZONAS o
DIRECCION REGIONAL DE EDUCACION AMAZONAS i o\
UNIDAD EJECUTORA 304 \

UGEL IBIR IMAZA
LE.P.N°16322-NAYUMPIM

Hhio dof Fortalochmieonto do Ja ‘Scborania W;cz'onaf S

RESOLUCION DIRECTORAL N°002-2022-GOB-REG.A-DRE.A-UGEL.IBIR-I/L.E.P.N° 16322-N

Nayumpim, 07 de Abril del 2022

Visto, las Partidas de Nacimiento y las Néminas de Matricula de la IE. P. N°16322-
nayumpim, y de mas actuados en folio y;

CONSIDERANDO

Que, se ha cumplido con el proceso de matricula y ratificacion de la misma, para el
afio lectivo 2022, en la IE. P. N° 16322- Nayumpim, Comprensién del Distrito de Imaza, Provincia de
Bagua, Region Amazonas.

Que es procedente formalizar oficialmente tal accion administrativa y;

De conformidad con la ley General de Educacién N°- 28044 y su modificatoria Leyes
N°- 28123, 28302, 28329 y N°- 20740; D.S. N°- 013- 2004- ED, Reglamento de Educacion Bésica
Regular, R.M. N°- 712-2018- ED; DIRECTIVA PARA EL DESARROLLO DEL ANO ESCOLAR 2022 EN
LA INSTITUCIONES EDUCATIVAS DE EDUCACION BASICA Y TECNICO-PRODUCTIVA.

SE RESUELVE:

Articulo Unico: Aprobar las Néminas de Matricula de los Alumnos(as), de 1er
grado y la ratificacion de los mismos Alumnos(as) de 2° a 6° grado de Educacion Primaria Intercultural
Bilinglie , correspondiente al afio 2022 de la IE.P.N°- 16322- Nayumpim; que a continuacion se detalla
de la siguiente manera:

ST | T ::':l PRIMERO | SEGUNDO | TERCERO | CUARTO | QUINTO | SEXTO
HIM|H |M |H M |H |[M |H [M |[H [M |H M
Matriculado 51 | 1635 3 4 |7 | 4| 723 [2]5]1]1w0
Aprobado 0 |oJolo|o|o]o|lo|olo]o]o]o|o]|o
Desaprobado 0o [olololo|o]o|o|o|o]o|]o]o]o]lo
Requieren
Recuperacion o |ojlolo|lo|o|o|o|o|lo|]o|o|o|o]|o
Pedag. el
Retirado 0 [oJ]ololo|o]o|o|]o|]o]o|o|o|o]oO
Postergacion
o o |ololo|lo|lo]o|o|lo|lo|o|]o|o|o]|o
Fallecidos 0 |oJlolo|lo|o]o|lo|olo]o]o|o|o]|o
Trasladado 0o [o]olo|olo|o|o|o|]o]o]o|o|o]|o
f;rl'.::a'“a' o |ololo|lo|o|lo|lo|lo|o|o]|o]|o]|o]o

: REGISTRECE, COMUNIQUESE Y ARCHIVESE

" Lic. Eleodan @ahio Roca
DIRECTOR

IMARIA E18
C.M. 1033596787

Vr-09-22

-Y0 -



NOMINA DE MATRICULA - 2022

El reporte de matricula se emitira haciendo {a Némina de Matricula del SIAGIE de de Apoyo a la Gestion de ta onmtp:/l-bule.nﬂmdu.gob‘po.mupmuda
responsabilidad del Director de la 1.E. y TIENE TER OFICIAL. -
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Z{DINvIv « v 18:1:4:8:1:9:3:8| LIRIO INTAKEA, Eber Fares 04 | 02 |[2018|{ W | t [P [SI|[SI|OT| C |[NO P | st 1{6]9]4a]7]|4]|0| cravuaTumsamu
DNt 1+ + + 17:9:2:8:4:0:7:0| TSAMACH WAMPAGKIT, Guino Rollery ~ 31 o8 |2018{H | 1 |P |SI|SI|OT| C |NO P | s 1|6|2j0(6|8]1] 312
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NOMINA DE MATRICULA - 2022

El reporte de matricula se emitird hacie w 2 Némina. y i i SIAGIE de ion de Apoyc a la Gestion de la ducativa), ible en http gie.minedu.gob pe. Este reporte es de
responsabilidad del Director de la |.E. y TIEENE CARACTER OFICIAL.
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LISTA DE COTEJO DIAGNOSTICA
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Lista de Cotejo para la Evaluacion de Diagndstico de Expresion Oral.
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ANEXO N° 04
ENTREVISTA AL SABIO
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ITULO: NARRACION ORAL, DE NUESTROS ANCESTROS.

(USTED COMO AWAJUN VALORA NUESTRO CULTURA Y LAS RIQUEZAS
NARRACIONES ORALES?

Si como awajun yo valoro mucho nuestra cultura, pero a veces veo aca a los jovenes no solo de
esta comunidad si no de diferentes comunidades, que se sienten avergonzado y no quieren hablar
awajun, tampoco quieren practicar nuestra culturay ya quieren aprender mucho sobre la cultura

de mestizos, y ya se olvidan de nuestra cultura.

¢(USTED CREE QUE ES IMPORTANTE CONOCER NUESTROS NARRACIONES ORALES?
¢POR QUE?

Si, por que en awajun nosotros tenemos muchos cuentos, relatos, leyendas, pero ahora casi nadie
nos habla de ello o nadie cuenta ni a sus hijos los padres y las madres ni a sus hijos, y €so es muy

preocupante, para la cultura y para la generacion.

¢(LAS NARRACIONES ORALES AWAJUN TRANSMITEN VALORES?

Los cuentos o relatos, leyendas que nuestros ancestros nos transmitieron durante la generacion
son de buena, nos transmiten muchos ejemplos buenos, para ser personas ejemplares y tener una
vida sana, para ser personas lideres, son narraciones muy valiosas para nosotros como awajun y
para los de mas culturas.

¢(QUE NARRACIONES ORALES CONOCE USTED DE LA CULTURA WAJUN?

Las narraciones orales que conozco de mi cultra que me transmitieron mis abuelos y mis padres
son: nugui, pagki akachu, batae juwamu, namak maamu, wakam juwamu, pagki teeji, chayu
iwashjai, ikamyawa, iwa, iwa sumpajai, tseatiki, etsa, nayap, kugkuim japajai, chayu, wapujush,
pambau takashjai, wanip, auju nantujai, tayunum megkaekamu, iwash uchi jukimu, hay mucho
mas, y estos cuentos o narraciones no se deben olvidar.

¢(USTED CREE QUE SE PUEDE TRABAJAR CON LOS ESTUDIANTES DE NIVEL
PRIMARIA?

Si, por que a veces veo a los profesores que a veces no trabajan con las narraciones de nuestra
cultura. Si se puede trabajar para que asi los estudiantes conozcan las narraciones de nuestra
cultura y sean buenos nifios.

(USTED CREE QUE ES IMPORTANTE REVALORAR NUESTROS NARRACIONES
ORALES?

Si, es importante, porque ahora en la actualidad ya todos los jovenes nifios y nifias ya se olvidan
de su cultura, se sienten avergonzados de su cultura, por ello la escuela los profesores y los padres
pueden trabajar en conocer nuestra cultura no solo en narraciones orales si no en otros aspectos
que hay mucho que rescatar en nuestra cultura awajun.
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PROGRAMACION ANUAL
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ER Ministerio ( $>‘)
de Educacion Diroccion Roglonal de Educacion
Amazonas

“Afo del Fortalecimiento de la Soberania Nacional”

OFICIO N.2 010-2022/ GOB. REG. A/DRE-A / UGEL IBIR IMAZA/ I.E N°312-PUJAIM

SENOR : PROF. JORGE YAMPIS AGKUASH

DIRECTOR DE LA
UGEL IBIR — IMAZA ASUNTO

: HAGO LLEGAR LA

CALENDARIZACIONFECHA
: NAYUMPIMV, 03 DE

OCTUBRE DEL 2022

Es grato dirigirme al despacho de su digno
cargo, para expresarle mi cordial y afectuoso saludo en
nombre de la Institucién Educativa a la cual represento, y
asi mismo manifestarle lo siguiente informacion:

Que, la directora de la Institucién Educativa Primaria
N°16322-NAYUMPIM HAGO LLEGAR PROGRAMACION ANUAL DE
TRABAJO del afio 2022, estando de acuerdotodos los padres.

Sin otro particular, aprovecho la oportunidad
para reiterarle las muestras de mi consideracién y estima.

Aténtamente.
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1.111

PRESENTACION

La principal funcion de todas las instancias de gestion educativa
es garantizar el logro de los aprendizajes de todos los estudiantes
y una formacion integral de calidad, propiciando una convivencia
sana, inclusiva y acogedora. El presente Plan Anual de Trabajo,
con las centralizaciones del afio 2022 en cinco compromisos de
gestién escolar que viabilizan dicha funcion, buscando la retencion
de los nifios y niflas y, el progreso en sus aprendizajes,
garantizando un uso efectivo del tiempo en la institucién educativa
y en cada aula, un uso adecuado de los instrumentos curriculares
asi como de los materiales educativos, un clima institucional
favorable, entre las cuales, estos compromisos de gestion escolar
seran un ndcleo fundamental de cumplimiento obligatorio, asi
como, otros compromiso adicionales de acuerdo a sus capacidades
ycaracteristicas especificas.

La Institucién Educativa N°16322-Nayumpim, propone metas de
logro apartir de los indicadores establecidos en el presente Plan
Anual de Trabajo, los que me permitiran reflexionar sobre mis
propios resultados y practicas para tomar decisiones, intervenir y
mejorarlos aprendizajes. Mi punto de partida, para establecer mis
metas y las estrategias pertinentes amis necesidades, levantare al
inicio del afio escolar, un diagndstico sucinto acerca de los todo de
avance de todos los nifios y nifias concretizados en el P.E.I

Las acciones para la Mejora de los Aprendizajes son lideradas por
la Institucion Educativa en coordinacion con las autoridades
locales, laparticipacion de los nifios y nifias, padres de familia,
Director, Docentes y otros espacios de participacion de las
organizaciones de la sociedad civil, las empresas, los medios de
comunicacion, los lideres comunitarios, a fin de establecer
alianzas estratégicas para asumir su rol y compromiso frente al
proceso educativo, teniendo como centro la calidad educativa y la
mejora de los aprendizajes. El presente documento de Gestion, se
organizaen tres momentos: Buen inicio del afio escolar.Desarrollo
del afio escolar. Balance del afio escolar y responsabilidad por los
resultados.
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Resolucion Directoral Institucional

N°001-2022-D-I. E N°16322-NAYUMPIM

NAYUMPIM, 03,
ABRIL DEL 2022.

Visto el expediente de la Comision de Elaboracion del Plan Anual de Trabajo 2022 de
la Institucion Educativa Primaria N°16322 Nayumpim, Distrito de IMAZA, Provincia de
Bagua, Region Amazonas, elaborado por el Director, Docentes, el Consejo Educativo
Institucional y padres de familia.

1.111.1.1.1 CONSIDERANDO:

Que, es necesario contar con los documentos de gestion educativa, que concretice los
objetivos establecidos en el P.E.l. a fin de orientar y garantizar un eficiente servicio
administrativoy educativo.

Que, es politica de la Direccién de la Institucion Educativa Primaria N°16322
Nayumpim programar actividades y practicas que se desarrollaran durante el afio escolar, cuyos
objetivos seconcretan a través del P.A.T. cuyos resultados permitiran la elaboracion del informe
de gestion escolar.

De acuerdo a los resultados del Aplicativo Electrénico y sometido a un analisis y
verificacion de su contenido por parte del Consejo Educativo Institucional, APAFA, Concejo
Estudiantil, Docentes y directora, se desprende su caracter formal, sujeto a la realidad y al
progreso de nuestra Institucion con metas realizables.

De conformidad a la Ley General de Educacién N° 28044, Ley del Profesorado N°
24029,Ley N° 29944, Ley Que Modifica La Ley del Profesorado en lo Referido a la Ley de
Reforma Magisterial, Ley N° 28628 - Ley que regula la participacion de las Asociaciones de
Padres de Familia en las Instituciones Educativas Publicas. Decreto Supremo N° 003-2007-ED -
Disponen que representantes de Asociaciones de Padres de Familia de las Instituciones
Educativas Puablicas, D. S. 009-2005-ED Reglamento de la Gestion del Sistema Educativo,
Articulo 25°.- Funciones del Consejo Educativo Institucional (CONEI), RVM N° 531-2021-
MINEDU, que aprueba la Norma Técnica denominado “Normasy Orientaciones parael desarrollo
del afio escolar2022 enla educacidnbasica “y demas normasvigentes.

1.111.1.1.2 SE RESUELVE:

Primero. - APROBAR, el Plan Anual de Trabajo de la Institucién Primaria N°16322
Nayumpim de la Comunidad N°16322 Nayumpim, Distrito de IMAZA, Provincia de BAGUA,
Region AMAZONAS, para su aplicacién y ejecucion en todas sus partes, cuya vigencia es por
un periodode un afio y entra en funcién partir de su fecha de aprobacién hasta el 31 de diciembre
del 2022,

Segundo. - DAR A CONOCER, al Personal Docente, Administrativo, Estudiantes y Padres de
Familia el presente Reglamento Interno, para su conocimiento, aplicacion y ejecucion en todos
Sus extremos.

Tercero. - COMUNICAR, a la Unidad de Gestion Educativa Local de IBIR IMAZA, para su
conocimiento y demas fi

Registrase y comuniquese.
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2 PLAN ANUAL DE TRABAJO 2022

I. DATOS INFORMATIVOS:

DRE AMAZONAS

UGEL IBIR — IMAZA - 304
INSTITUCION EDUCATIVA | 16322

R.D. DE CREACION 002

MODALIDAD / NIVEL EBR -

FORMA DE ATENCION PRESENCIAL
REGION AMAZONAS
PROVINCIA BAGUA

DISTRITO IMAZA

CENTRO POBLADO NAYUMPIM
DIRECCION CC.NN NAYUMPIM
PERSONAL DIRECTIVO DIRECTOR

1.1. PERSONAL DOCENTE

GRADO NOMBRE DEL DOCENTE
’ EVER TSAJUPUT TIWI
3,4 ELEODAN SABIO ROCA
S, 6 ISAAC UMOUNCHIG SHIMPU

1.2. METAS DE ATENCION:
GRADOS 1° 25 3° 4° 5° 6°

CANTIDAD DE 25 19 11 08 10 11
ESTUDIANTES
EDAD 06 07 08-09 09-10 | 10-11 11-12
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3 DIAGNOSTICO
2.1 DIAGNOSTICO DE LOS RESULTADOS DE LA GESTION DE
LA IE

ALTERNATIVAS DE
SOLUCION

ASPECTOS CRITICOS CAUSAS

Disminucion del logro previsto | Existen criterios diferenciados entre los |Realizar una capacitac
con respecto alafio anterior, en el | docentes para la evaluacion deestudiantes, se dentro de la instituc
areade comunicacion. observa que no todos losdocentes dominan la [para reforzar sobre
evaluacion porcompetencias. evaluacion.

Disminucion en el logro previsto
con respecto al afio, en el area de | Materiales y recursos que llegan a destiempo

matematica. y en algunos casos no son acordes a larealidad | Adecuar los materie
Escasa nimero deestudiantes que | del estudiante. con la realidad

llegan al nivel satisfactorio en el contexto, incluir materic
area de comunicacion. Dificultades en la programaciéon de las no estructurados de

unidades, las sesiones y la evaluacion [zona.
Escaso nimero deestudiantes que | formativa.

llegan al Preparar los materic
nivel satisfactorio en el area del Director con seccién a cargo y carga [para el trabajo en conjur
matematica. administrativa el cual evita el fortalecimiento | Prepara los materiales
pedagdgico. acuerdo a las necesida

educativas de
Inadecuada aplicacion de los procesos estudiantes y potenciarl

ALTERNATIVAS

ASPECTOS CRITICOS

DESOLUCION

El 70% de los docentes no De la evaluacion formativa por los | Realizar charlas entre
aplican la evaluacién| docentes. docentes en la I.E. y particip:
pertinente te con el fin de en las capacitaciones.
identificar las necesidades de| Estrategias didacticas no adecuadas. Aplicar sus SA con estrategi:
los estudiantes con el fin de mejorar en el

aprendizaje de los estudiante
En cuanto a los estudiantes | Presencia de nifios con NEE y no se tiene Gestionar con la unid
de 1,2y 3, 4 grado se orientacion pedagogica para su debida ejecutora local, para u
incrementd enun 9%, es atencion. capacitacion al docente tantc
decir 2 estudiantes, por lo los padres de familia.
gue es necesario Desconocimiento de técnicas de estudio

implementar una estrategia | por estudiantes.

o ; Preparar materiales y busc
de captacién deestudiantes. P y

o ) metodologias, para dar u
Desinterés por parte de los estudiantes buena ensefianza.

Existe disminucion debido | hacia las sesiones de aprendizaje, se
ili i evidencia que las estrategias materiales . .

: qu'e las familias migran a utilizados n?) son motivadorgs g Rl sy G |

las ciudades. I ’ padres de familia para d

No existe debido a que la ' conocer sobre la importanc

promocidn es automatica. de la educacién en sus hijos

Inexistencia de materiales ara la -
P para la comunidad

implementacion del Centro de
Operaciones de Emergencia (COE).
Inexistencia de KIT socioemocionales.
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2.2 IAGNOSTICO DEL CUMPLIMIENTO DE LAS

CONDICIONES PARA EL FUNCIONAMIENTODE

LAS IIEE DE LA IE (CGE 1, 2, 3,4 Y 5).

ASPECTOS
CRITICOS

ALTERNATIVAS DE SOLUC

Inclemencias de la naturaleza que perjudican el cumplimientode las Establecer dias para recuperar I:

horas efectivas programadas (en zonas altas).

Realizacién de reuniones no planificadas por las instancias

superiores e I.E.

Apoyo de estudiantes a sus padres en trabajos agricolas.

Participacion en actividades.

Tardanza de estudiantes por el poco interés del padre defamilia.
Inclemencias climaticas que perjudica al docente llegar a lahora

puntualmente.

Cambio anual de docentes que afecta la sostenibilidad del trabajo

institucional.
Desinterés por parte de algunos padres de familia.

Materiales y recursos que llegan a destiempo y en algunoscasos

no son acordes a la realidad del estudiante.

2.1. OBJETIVOS DE PAT.

no laboradas.

Planificar de acuerdo al ca
escolar, y que sean recuperadas,
tardes o en dias feriados.

Realizar reuniones de manera mu
para coordinar con los padres :
importancia del hijo para la educe
Que ningun docente puede real
labores estando fuera de la comur
Coordinar con el docente n
alcanzar el PAT para que pueda
el trabajo que se realiza en la I.E.
Coordinar con los padres de fam
pedirles materiales de la zor
trabajar con sus hijos en la escuel

2.1.1. Generales

Mejorar el logro de aprendizajes de las y los
estudiantes, fomentando una cultura de
evaluaciones, realizando jornadas familiares
a través de las practicas pedagdgicas, para el
desarrollo potencial, encaminados al logro
del perfil de egreso segin el CNEB.

Reducir los resultados del nivel de logro en
inicio, realizando clases de reforzamientos y
brindando una atencion diferenciada,
aplicando una evolucion formativa y
retroalimentando permanentemente en la
sesion deaprendizaje.

Garantizar el acceso y la permanencia de las y
los estudiantes programando actividades de
visita en caso de inasistencia del estudiante y
priorizando la atencion oportuna de los
estudiantes con problemas de aprendizaje.

Garantizar el cumplimiento de la
calendarizacion y la gestion de las
condiciones  operativas, realizando la
implementacién, ejecucién y seguimiento de
las actividades planificadas con la
participacion de toda la comunidad
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educativa.

Monitorear el desempefio de docentes para
garantizar el logro de aprendizajes en las y
los  estudiantes  mediante  visitas,
retroalimentacion,Gias, trabajo colegiado y
compromisos, que encaminen y coadyuven
al dominio de las competencias
pedagdgicas y disciplinarias.

Fomentar una cultura de respeto y buen
trato entre los agentes de la comunidad
educativa, elaborando acuerdos de
convivencia y aplicando estrategias para el
control de sus emociones y relaciones
interpersonales.

Pagina 119 de



Meta CGE 1

Una
calendarizacion
unificada a nivel
de IE segin
necesidades del
contexto.

3 campaiias de
difusiony
sensibilizacion a
la comunidad
educativa para la
matricula
oportuna.

Cumplir al 100%
las horas
efectivas
planificadas
segun el nivel
educativo.

Cumplimiento del
reporte de
Asistenciay
permanencia del
personal y
estudiantes.

campa
fia

100%

100%

Actividades

3.1.1. Realizar una calendarizacion
tentativa a nivel Institucional para
socializar en la IE.

3.1.2. Proponer la calendarizacion
en una reuniéon de IE para su
aprobacion.

Sl

3.2.1. Realizar difusiones en los
medios de comunicacidn.

3.2.2. Desarrollar reuniones
comunales de sensibilizacién parala
matricula oportuna.

3.2.3. Perifoneo local a través del
llamado de los bocales

3.3.1. Realizar jornadas de reflexién
con los padres de familia respecto a
las jornadas de trabajo de docentes y
asistencia de los estudiantes.

3.3.2. Implementacién de sistemas
digitales para el control de
asistencia del personal docente
(tarjetero 'y huellero y otros
mecanismos de control).

Reporte mensual de las horas
efectivas en fisico y/o porformulario

digital en linea que la UGEL
implementa en su portal
institucional.

Realizar taller de informacién a
docentes y estudiantes sobre el
Reglamento Interno y normatividad
vigente en relacién a la Asistencia y
permanencia del Personal y
estudiantes.

Responsables

Directores de las
LE.

Coordinacién de
la IE NAPE

Coordinacion de
la IE NAPE

Directores de las
LE

Directores de las
LE

Directores de las
LE

Directores de las
L.LE

Director.

Fuentes de
verificacion

Acta y aplicativo
de la
calendarizacion
anual, R.D.

Acta y aplicativo
de la
calendarizacion
anual.

Solicitudes para
las diferentes
emisoras

Acta

Evidencias
fotograficas

Acta y evidencias

fotograficas
Monitoreo
permanente de
los controles

biométricos y/o
Libro de Actas de
Asistencia del
Personal
Docente.

Ley 29944 LRM y
Reglamentos,

RIN institucional.
Planilla de
Asistencia y
Actas firmadas



Programa de
mantenimiento
de Locales
Educativos.

Al tercer aiio el
90% de espacios

seran salubres,
seguros y
accesibles que
garanticen la

salud e integridad
fisica en las IL.EE.

100%

100%

100%

100%

96%

Reporte mensual, al término del
ultimo dia habil de cada mes,
ingresado por mesa de partes.

Registro y seguimiento diario de la
asistencia de las y los estudiantes

Plan de contingencia y reuniones
con la familia para asegurar 100%
de asistencia de estudiantes.

Etapa I: Programacion.

En Asamblea de PPFF y docentes se
designan responsables de
mantenimiento y conformacién del
Comité de mantenimiento.

ETAII: Ejecuci6on

Gestion de cuentas de ahorros.
Ejecucion de acciones de
mantenimiento.
Cierre de
mantenimiento.
Etapa III: Evaluaci6on

Evaluacién y monitoreo de la
ejecucion de acciones de
mantenimiento.

ejecucion de

Elaboracién del Plan de Gestién de
riesgo de desastres y salud escolar.

3.4.1. Conformacién de brigadas
ecologistas y gestion de riesgos con
toda la comunidad educativa.

3.4.2. Charlas y talleres de
concientizacién para el cuidado de
los diferentes espacios educativos.

Director

Director y
docentes de aula
y comité de

estudiantes.
Director y
docentes.
Director,
docentesy PPFF
Director y
Comisién de
mantenimiento.
Director y
Comisién de
mantenimiento
Director y
Comision de

medio ambiente.

Director de las
LE.

Directores de las
LE

de Acuerdos.

Informes con
cargo de mesa de
partes.

Reporte diario de

estudiantes
insistentes.

Actas de
compromiso de
la familia.
Reportes de

inasistencia  de
escolares a las
familias.

Actas de
Conformacion de
la Comisiéon de

Mantenimiento.
Fichas de
monitoreo del
proceso de
ejecucion del
mantenimiento.
Actas de
rendicion de
cuentas.

Actas de entrega
y recepciéon de
obras de
mantenimiento.
Plan de gestion
de riesgo de
desastres y salud.

Acta

Actas y
evidencias
fotograficas

N~ o

N o

N~ o

P |



Al tercer afio se
desarrollara 06
jornadas para el
uso adecuado y
mantenimiento
de recursos
medios y
materiales.

99% ejecucion
del presupuesto
de
mantenimiento
por parte de las
IIEE

100% de entrega
y uso oportuno de
los recursos
educativos.

Otros

02
jornad
as

99%

3.4.3. Elaboraci6n e
Implementacién de proyectos de
innovacién para el cuidado de la
pacha mama con el apoyo de los
aliados.

3.4.4. Acciones de incidencia a las
instancias de gobierno local para el
mejoramiento de la infraestructura
de las IIEE de las IE (perfiles
elaborados).

3.5.1. Realizar el inventario real de
materiales y recursos educativoscon
los docentes por LE.

3.5.2. Realizar grupos de inter
aprendizaje para identificar la
utilidad y uso adecuado de los
materiales.

3.5.3.

3.6.1. Programary ejecutar faenas
con los padres de familia.

3.6.2. Priorizacién adecuada del
presupuesto del mantenimiento del
local escolar.

3.6.3.

Conformacion de la Comisién de
Gestion de Recursos Educativos.

Entrega oportuna de materiales
educativos y textuales por docentes
de grado.

Directores de las
LE y la AMAPAFA

Directores de las
LE yla AMAPAFA

Directores de las
LE

Directores de las
LE.

Directores de las
LE.
Directores de las
LE.

Evidencias
fotograficas

Memoriales
Oficios
y otros

Libro de
inventario

Acta y evidencias
fotografias

Evidencias
fotograficas

Acta y evidencias
fotografia



. PROGRAMACION ANUAL DE ACTIVIDADES.

01 |Buen inicio Matricula oportuna. Difusion, sensibilizacion para la matricula e Director Director ;
del Afio iniciacion de clases.
02 |Escolar. Planificacién de la Gestion |Planificacion de los documentos de Director Director [
Escolar gestion escolar como PEI, PAT, RI, PCI, Docente t
PCA'Y UNIDAD. APAFA C
CONEIl y padres |e
de familia
03 Faena escolar de limpieza |Participaron activamente del trabajo Director Director |
interno y externo de la IE.  |dispuesto. Docente I
APAFA f
CONEI y padres |c
de familia
04 Faena escolar del Preparacion de la tierra a través de Director Director |
biohuerto y sembrio de surcos para el plantado de hortalizas Docente [
hortalizas para la como: lechuga cebolla col y oros. APAFA f
complementacién del CONEI y padres
programa QALI WARMA de familia
05 Acciones para la bienvenida | Recepcion de los estudiantes Director Director /
de las y los estudiantes. Docente I
APAFA f
CONEI y padres |l
de familia L
Distribucion de materiales. |Distribucién de textos, materiales y Director Director (
orientacion a los padres de familia para el Docente C
uso y cuidado. APAFA f
CONEI y padres
de familia
06 |Desarrollo del |Difusiony Aprobacion de la calendarizacion, Director Director A
afio escolar aprobacién de normas de convivencia, Rl, PEI, PAT Docente E
(marzo a instrumentos de y otros. APAFA
noviembre) gestion. CONEI y padres
de familia




08

09

10

12

13

Ambientacién de las aulas | Ambientacion por area en el marco X | Director Docentes de  |Fich
enla l.E. intercultural en las aulas 1° a 6°. aula obs:
aula
Seguimiento del Monitoreo mediante el registro de Director Docentes de  |Reg
cumplimiento de asistencia de los estudiantes y aula asis
actividades. profesores. los
estu
prof
Alianzas con diversos Establecimiento de alianzas con x | Director Director Con
sectores. diversas instituciones. Docente 0s
APAFA Soli
CONEly
padres de es
familia. Cha
Autoridades
Cosechamos Salimos al campo, participan los Director List:
frutas silvestres sabios y sabias, profesores y Docente, cote
de nuestra estudiantes. Eatb'g.s Ses
comunidad. studia
ntes. apre
Promocién de la lectura Ejecucion del plan Lector, préstamo X |Director Comunidad Plar
de libros a domicilio, cuenta cuentos. Educativa
Director Comunidad Infol
. Salimos al campo, participan los Educativa an
Siembra de plantas frutales . ampo, p P p
. sabios y sabias, profesores y foto
de nuestra comunidad :
estudiantes.
Ejecucion de los simulacros |Realizar actividades del antes, durante y X |Director Docente Infol
después de los simulacros. pan
foto
| Dia del Logro. Demostrar el avance de los estudiantes X |Director Comunidad Infol
Educativa pan
foto
Atencion de la violencia Promover, prevenir y atender x |Director Docentes Cuac
escolar. oportunamente a las y los estudiantes en de
caso de violencia. incid
Norn
conv
Conocemos sobre el Salimos al campo, participan los sabios y X |Director Docentes Infor
mitayo sabias, profesores y estudiantes. Estudiant ?i”e
otog

es, Sabios




15

16

17

18

19

20

23

24

26

27

28

29

Desarrollo de Brindar atencion a las y los nifios que Director Docentes Plar
actividades de tutoria. presentan riesgos de dificultad de estudiant
aprendizaje y abandono. es
Actividades de
monitoreo y
acompafiamiento.
Conocemos sobre la Salimos al campo, participan los sabios y Director Docentesy |Infol
elaboracion de seramicas. |sabias, profesores y estudiantes Padres de pan
familia, foto
Sabios
Festejo por el dia de la Fortalecer las relaciones fraternales de la Director Docentes Proy
madre Comunidad Educativa y padres de
de Apre
je
Conozcamos la pesca en Salimos al campo, participan los sabios y Director Docentes Info
nuestra comunidad sabias, profesores y estudiantes Estudiant pan
es, foto
Sabios
Publicacion de Alusivos a fechas civicas y ambientales. Director Docentes Peri
Periédicos murales. estudiantes
Participacion en el Exponer los trabajos novedosos Director Docer_ltes Info
FENCYT externo estudiant pan
es foto
Visita a hogares. Se realizara la visita a hogares con Director Docentes Libr
riesgo a la desercion estudiant
es
Talleres de capacitacion Los que se realizaran convocados por la Director Docentes Libr
UGEL u otras entidades
Celebracion por el dia del  |Se desarrollara actividades lidicas en Director Docentes Infol
nifio- honor a los estudiantes. estudiantes pan
foto
Aplicacion de la ECE, EMy |Evaluacion por parte de la UGEL, Director Docentes Info
evaluacion regional MED a los estudiantes estudiantes
EREHUA en
Aplicacion del Censo Se ha informado el censo educativo escolar Director Docentes Infol

Educativo.

y de
infraestructura.

estudiantes




34

35

resultados
(noviembre a
diciembre)

Il Dia del Logro. Demostrar el avance de los estudiantes Director Comunid Info
ad pan
Educativ fotoy
a
Planificacion de actividades de inicio de Director Docentes Infol

Planificacién del afio 2022.

afio escolar durante las 2 primeras
semanas del mes de marzo




VI.ORGANIZACION INSTITUCIONAL:

C
(o)

» Director de la I.E. » Velar por la correcta funcionalidad de |
~ducativo Institucional » Representante del personal > Participar en la elaboracién y aj
Orientacion docente instrumentos de Gestion institucional.

» Representante de los estudiantes

» Representante de los ex alumnos

» Representante de los padres de

familia
» Controlar el desarrollo correcto de
Curricular en todas areas y edades.
 Gestion Pedagogicay| » Director delal.E » Monitorear el cumplimiento de
Alimentacién Escolar.] » 1 representante del personal Curricular, unidades didacticas
docente aprendizaje.

» 1representante de los padres de » Elaborar proyectos que generen ag

familia estudiantes.

» 1 representante del municipio

escolar
¢ de Gestion de las » Director de la |.LE » Elaborar el anteproyecto para |
ciones Operativas. » 2 representante de los padres de Mantenimiento preventivo de la |.E.
familia » Ejecucion de la misma ,con la participe

» 2 representante del CONEI. miembros del Comité de Mantenimient

> 1 representante de docentes.

- 3 o o) -
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ité de Gestion del » Director de la l.LE » Elaborar su Plan de Ciudadania ambie
Bienestar. > 1 responsable de educacion riesgos.

n ambiental y gestion ambiental » Apoyar en la implementacion del Plan.
sgo de desastres > 1 responsable de gestion de > Apoyar en el desarrollo de las actividac
riesgos CGRD

» 1 representante de los padres de
familia
> 1 representante del municipio
escolar
' Intervencién contraell > Director dela l.E » Elaborar un Plan de Trabajo.
igamiento Sexual. » 1 representante del personal > Aperturar el libro de incidencias.
docente » Programar reuniones de sensibilizaciol
familia.
> Alimentacion Escolar| > Director de la |.LE » Elaborar el Plan de Trabajo.
» 1 representante del personal > Programar adecuadamente la dis
docente alimentos a cada padre o madre de fan

» 3vocales (madres de familia)

a través de los miembros del CAE.

VIIl. DISTRIBUCION DEL TIEMPO:

II.LEE PRIMARIA N° 16322 INICIA LAS CLASES E

MARZO DE 2022

BLOQUES

SEMANAS DE GESTION

FECHA DE INICIO Y FIN

DuraciOn FEC




CALENDARIZACION.

iy Calendarizacion del Afio Escolar

Lectivo

o | TRIMESTRE 28/03/2022 24/06/2022
Sabados, domingos y feriados 1l TRIMESTRE 27/06/2022 23/09/2022
VACACIONES ESTUDIANTILES 25/07/2022 5/08/2022
11l TRIMESTRE 26/09/2022 20/12/2022
30 de Diciembre de 2022

Eleccdlany Sakie Rocce

DNVI A's 6237774
DIRECTCR

Nombre de la IE: 16322 - Nayump o o
Nivel o Ciclo: Primaria o Intermedio Modalidad : [
.
Ma | Mi| J v]is|o L |Ma|mMi]| 4 vis|b L |Ma|mi]| J v
Sero Fecha a|sle]l 7] s8] o9fiofa1]12]1s] 141516 17[18]19[20]21
de dia
8 9 101111211324 15|16 17| 18| 19| 20 ] 21 | 22| 23| 24 | 25
FEBRERO A
Tipo de dia
MARZO Fecha 8 9 1]10)11]12]13]114]15}/16]| 17} 18] 19| 20] 21|22} 23| 24| 25
de dia
ABRIL Fecha S 6 7 8 9 |10]11)112)13]14]35] 16} 17| 18] 19} 20} 21| 22
de dia
YO Fecha 3]a|ls|e] 78] o9o]i0J1a]12]135]1a]15]16]17]18]19] 20
de dia
N0 Fecha 7| 8] of10]11]12]13]1a]15]16]17]18]19]20]21]22] 23] 24
de dia
JULIO Fecha S 6 7 8 9 | 10] 11}112) 13} 14| 15) 16} 17| 18| 19| 20| 21 | 22
de dia
AGOSTO Foc‘h:‘ 2 3 4 S 6 7 8 9‘ 10. 11 1? 131 14] 15| 16| 17 ] 18} 19
SEPTIEMBRE de: - 6 7 8 9 J10f 11} 12] 13} 14] 15 17 | 18] 19} 20| 21 | 22
OCTUBRE er* 4 S 6 7 8 9 |10] 11112} 13|14 15] 16| 17| 18] 19] 20| 21
NOVIEMBRE 8 9 10 11]12]13]14] 15| 16| 17 ] 18 S| 20| 21]22] 23] 24| 25
de dia
DICIEMBRE Fecha '* - i 1 4 S 6 7 8 9 1011} 12]13]14] 15| 16] 17| 18] 1 20| 21} 22| 23




IX. Organizacion de la Educacion Basicay sus planes de estudio

Plan de estudios en las IIEE segun la forma o modelo de servicio de 2

AREA CURRICULAR

Matemdtica 4 4 & & 5

Comunitacién 4 4 5 5 5

Comunicacidn Leng. originaria

e s T

Inglés 3 2 5 5 2

Arte y cultura 3 2 3 2 1

Ciencia, tecnologia y salud 4

Ciencias sociales 3 3 4 a

Dbt rol pebrtenl Ciutad, i Dl 3 3 a4 & 4

Educacion Fisica 3 2 3 2 1

Educacién Religiosa 2 2 2 . 1

Ciencia y tecnologia 4 3 5 5

Educacién para el trabajo 2 8 3 8 4

Tutoria y orientacién educ. 2 . 2 2

Horas de ibre disponibilidad 2 3 3

L 3 3 4 a5 3
5 5 5 0




X. ORGANIZACION Y DISTRIBUCION DEL TIEMPO SEMANAL DE
EDUCACION PRIMARIA

Organizacién y distribucion del tiempo semanal”

urriculares Grados de esludios y horas asignadas
1 e Elil 3& 41:' 5#- Ei
5 9 4 4 4 4
. 5 | 5 | 4 4 4 4
2 2 3 3 3 3
3 3 & J 4 2
| 3 3 3 3 3 3
logia 3 3 4 4 0 4
:aﬂg 3 1 3 |3 | 3 3 3
ji0sa I I 1 1 i
acion Educativa 2 2 | 2 2 2 2
lisponibilidad 3 | & 2 2 2 2
30 | 30 | 30 30 30 30

“no implementen el Curriculo Nacional de la Educacién Basica seguirdn
mpo de acuerdo a las horas de libre disponibilidad que se encuentra sefialado
ricular Nacional.

XI. DISTRIBUCION DE TIEMPO DE HORAS DE CLASE.




Nayumpim 03 de Mayo
del 2022.



ANEXO N° 06
EXPERIENCIA DE APRENDIZAJE



ANEXO N° 08
TRABAJOS DE LOS NINOS



ANEXO N° 09
FOTOS



SESION N° 01 “COSECHA DE WAKAM”

O

Facilitando y orientando sobre el trabajo. Estudiantes de tercer grado realizando trabajo.




Estudiante realizando su trabajo. Estudiante Jhordy exponiendo ante su

compafieros .
SESION N° 02 “DIALOGAMOS SOBRE EL CUENTO DE SACHAVACA Y EL SAPO”

BT
!

1. Estudiantes observan la caja con mucha atencion.

papelografo.

3. El docente explica sobre el cuento a los estudiantes.

sobre el cuento.




5. Estudiante Abiud, realiza la expresion oral sobre el cuento. 6. Estudiante Guiani, realiza la expresion oral

sobre el cuento.

SESION N° 03 “TSEATIKI AUGMATBAU”

1. La sabia narra sobre el cuento de tseatiki.

cuento tseatiki.

3. Estudiante Merilda expresa el cuento ante sus amigos. 4. Estudiante Yina expresa el cuento ante sus

comparieros.

THATINL AGTRTBEL




5. Estudiante Yhordy habla sobre el cuento. 6. Después de terminar el desarrollo de S.A.

1. Sabio ingresa para narrar muun iwash chayujai. 2. El docente realiza acompafiamiento y

orientacion.

4. Docente explica sobre el cuento a los estudiantes. 5. Abiud narra el cuento frente a sus

compafieros.



N

I a9
reuud

5. Estudiante Yari expresa sobre el cuento. 6. Estudiante Yari expresa sobre el

cuento.

ANEXO N° 07
SESIONES DE APRENDIZAJE



